
[bookmark: _GoBack]Проект творческого конкурса-экспромта
Тема: Конкурсно – развлекательная программа КВЧГ («Кто во что горазд»)
Цель: создание условий для выявления творческой инициативы, эрудиции, самовыражения воспитанников.
Задачи:  
· воспитательные задачи: 
a) создание положительной эмоциональной атмосферы в группе;
b) развитие ловкости, быстроты  реакции;
c) развитие умения работать в паре, в группе;
d) воспитывать доброжелательное отношение друг к другу.
· развивающие задачи: 
a) активизация мыслительной деятельности;
b) развивать творческие, организаторские и коммуникативные способности детей;
Планируемые результаты: 
· уважительно относиться к иному мнению;
· развивать навыков сотрудничества со взрослыми и сверстниками в разных социальных ситуациях;
· уметь не создавать конфликтов и находить выходы из спорных ситуаций; 
· быть мотивированным к творческому труду, освоить начальные формы личностной рефлексии; активно использовать речевые средства и средства информационных и коммуникационных технологий (далее – ИКТ) для решения коммуникативных и познавательных задач;
· слушать собеседника и вести диалог;
· признавать возможность существования различных точек зрения и права каждого иметь свою;
· излагать свое мнение и аргументировать свою точку зрения и оценку событий; 
· уметь договариваться о распределении функций и ролей в совместной деятельности;
· осуществлять взаимный контроль в совместной деятельности, адекватно оценивать собственное поведение и поведение окружающих.
Методы: импровизации, создания ситуации успеха и творчества, состязательности, поощрения, педагогической поддержки, игры, рефлексивные.
Форма (модель) конкурса: конкурсно – развлекательная программа.
Приём разбивки на микрогруппы: приём разбивки по смайликам.
Оборудование и оформление: музыкальный проигрыватель, микрофоны, конверты, разноцветные улыбки трёх цветов (зелёного, жёлтого, красного), раздаточный материал (листочки с картинками), 4 ватмана, стулья, канцелярские принадлежности (ручки, карандаши), цветные карандаши и фломастеры, газета, подарки каждой команде.










Ход проведения конкурса-экспромта

	
	Название этапов
	Педагогическое сопровождение (речь педагога и детей)
	Примечание

(оборудование, оформление, слайды, позиция педагога)

	Мотивация: обеспечение личностной мотивации детей к участию в игре, интереса к его содержанию и освоению способов деятельности
	

	1.1.
	Вступительное слово педагога-приглашение к конкурсу-экспромту
	    Добрый день, дорогие друзья! Всех без исключения приглашаем на наше веселье. Девиз сегодняшнего дня: «Лучше лопнуть нам от смеха, чем от скуки умереть» (аплодисменты).
   Американские ученые всерьез занялись исследованием смеха. Они выяснили, что когда человек покатывается от хохота, в его легкие поступает почти втрое больше воздуха.
   Кроме того, разнообразные «хи-хи», «ха-ха», «хе-хе»  прекрасно тренируют голосовые связки.
   Так что смейтесь на здоровье! (аплодисменты).
	Аппаратура:
· музыкальный проигрыватель;
· микрофоны (для педагога, для жюри, для детей).

	1.2.
	Объяснение правил конкурса
	   Оценивать игру будет веселое и задорное жюри в состав которого входят: …
   Оценивать они будут разноцветными улыбками.
	Карточки с критериями для каждого члена жюри.
Критерии: 
1.Уровень эрудированности.                                  2.Быстрота выполнения задания.                         3.Сплоченность команды.
Конверты
(отдельно для каждой команды)
Микрофоны (для педагога, для жюри).
Разноцветные улыбки трёх цветов:
· зелёный-выполнены все критерии;
· жёлтый- выполнены два критерия из двух;
· красный -выполнены менее двух критериев.

	1.3.
	Создание микрогрупп
(приём разбивки по картинкам) 
	Дети вытаскивают из конверта листок, на котором изображён смайлик. В зависимости от его вида (текстового или графического) они разбиваются на 4 команды.
	· Конверт;
· раздаточный материал (листочки с картинками).

	1.4.
	Выбор заданий
	Так как конкурсная программа предполагает наличие жюри, то по завершении каждого конкурса будут подводиться мини-итоги, с помощью которых повышается мотивация команд. Следовательно, задания будут предлагаться постепенно.
	

	Познание: организация поисковой творческой самостоятельности, активизация и систематизация субъектного опыта воспитанников

	2.1.
	Спортивная пантомима
	   Пантомима - очень известный и популярный жанр искусства. Мастера пантомимы в своих
выступлениях, как правило, изображают людей разных профессий. 
   Попробуйте также стать
мастерами этого жанра и в своем выступлении изобразите спортсменов:
- гребцов на байдарке с рулевым;
- толкателей ядра;
- тяжелоатлетов-штангистов;
- мастеров синхронного плавания.
	· Конверт;
· раздаточный материал (листочки с картинками).


	2.2.
	Ребус
	   Ребус - это такая игра, в которой надо зашифровать слово или целое предложение с помощью рисунков или путем необычной расстановки букв. Например, если внутри большой буквы "О" написан слог "да", это можно прочитать так: "В букве "о" слог "да", или сокращенно" в ... о ... да", то есть "вода".    
   Придумайте и нарисуйте ребус, в котором было бы зашифровано имя: - Вова; 
- Ваня; 
- Надя; 
- Витя.
	· 4 ватмана;
· карандаши и фломастеры;
· микрофоны (для педагога, для жюри, для детей).

	2.3.
	Игра со стульями
	1.     В центре зала по кругу поставлены стулья. Участников игры (по два представителя от каждой команды) должно быть больше на одного, чем стульев. Под быструю мелодию участники бегут в одну сторону вокруг стульев. Как только мелодия останавливается, они стараются занять свободный стул. Участник, оставшийся без стула, выбывает из игры, а из круга убирается один стул. 
   Так продолжается до тех пор, пока не останется последний участник, который и становится победителем. 

	Аппаратура:
· музыкальный проигрыватель;
· микрофоны (для педагога, для жюри).
Стулья (на один меньше количества участников).

	2.4.
	Цветочные сказки
	   Во многих сказках описываются волшебные, сказочные города. Они отличаются от настоящих тем, что в них живут не люди, а разные сказочные существа. Представьте город, в котором живут только цветы. У каждого цветка свой характер, свои привычки. Каждый день цветы ходят на работу, в магазины, в кино. 
   Попробуйте придумать сказку про то, как они это делают. Например, если бы сказка называлась "Швейная мастерская в городе цветов", в ней мог бы пойти рассказ о старом мастере Кактусе, который шил военную форму для гвардейцев Гладиолусов, а однажды у него заказала бальный костюм балерина Незабудка и т. д. Пусть новая сказка называется так: 
- "Парикмахерская в городе цветов"; 
- "Больница в городе цветов"; 
- "Парк аттракционов в городе цветов"; 
- "Салон моды в городе цветов". 

	· 4 ватмана;
· канцелярские принадлежности (ручки, карандаши);
· микрофоны (для педагога, для жюри, для детей).

При необходимости дать детям цветные карандаши и фломастеры (для иллюстрирования сказки).



	2.5.
	Танец на газете
	1.    Участники конкурса (по одному представителю от каждой команды) получают одну газету и кладут на пол. Под быструю фонограмму (рок-н-ролл, твист, чарльстон) в течение одой минуты они танцуют на газете и стараются разорвать её на как можно большее количество частей.   
1.    По окончании времени подсчитывается количество клочков газеты и определяется победитель. 

	Аппаратура:
· музыкальный проигрыватель;
· микрофоны (для педагога, для жюри, для детей).

Газета.

	Рефлексия: самооценка детьми результативной и процессуальной стороны занятия и выбор на её основе реальных шагов целеполагания и целереализации по коррекции собственных отношений (т. е по самовоспитанию)

	3.1.
	Коллективное подведение итогов, взаимооценка.
	
	

	3.2.
	Награждение (микрогрупп ведущими-педагогами или микрогрупп друг другом).
	Пришло время подвести итоги, для этого я попрошу жюри подсчитать разноцветные улыбки.

Команда «…» - _____ разноцветных улыбок,
команда «…» - _____ разноцветных улыбок,
команда «…» - _____ разноцветных улыбок,
команда «…» - _____ разноцветных улыбок.

У нас определился победитель! Аплодисменты команде «…», мы поздравляем Вас и, конечно, всем вручаем призы!

Другие команды получают поощрительные призы.
	Подарки каждой команде, соответствующей тематики конкурса.
Микрофоны.

	 3.3.
	Рефлексия
	а) Как и в чём проявился каждый? 
б) В чем проверили себя? 
в) Каково настроение? В чем причина радости? 
г) Смогли ли в чем-то улучшиться, совершенствоваться? 
д) Чем КТДЭ оказалось для коллектива полезным?
	Микрофоны



