1. Пояснительная записка
Актуальность. В условиях стремительных социальных изменений и цифровизации жизни особенно важно формировать у подростков устойчивые нравственные ориентиры. Школа становится ключевым институтом, способным компенсировать дефицит ценностного воспитания в иных сферах социализации
Проблема. У учащихся 5–9‑х классов наблюдается:
· размытость представлений о моральных нормах;
· снижение эмпатии и толерантности;
· недостаточная сформированность навыков конструктивного разрешения конфликтов;
· слабая осознанность личной ответственности.
Цель проекта: системное формирование нравственных качеств личности через включение учащихся в ценностно‑ориентированную деятельность.
Задачи:
· сформировать представления о базовых нравственных ценностях (добро, справедливость, честь, сострадание);
· развить эмпатию и толерантность;
· научить конструктивным способам разрешения конфликтов;
· воспитать ответственность за свои поступки;
· стимулировать стремление к самосовершенствованию;
· укрепить семейные и патриотические ценности.
Целевая аудитория: учащиеся 5–9‑х классов, педагоги, родители.
Сроки реализации: 5 лет (5–9 классы).
2. Принципы реализации
· Аксиологический — опора на универсальные и национальные ценности.
· Деятельностный — воспитание через практику, а не только через словесное воздействие.
· Личностно‑ориентированный — учёт возрастных и индивидуальных особенностей.
· Системность - взаимосвязь урочной, внеурочной и внешкольной деятельности.
· Партнёрство — сотрудничество школы, семьи и социума.
3. Этапы реализации
Этап 1. Диагностико‑подготовительный (сентябрь каждого года)
· анкетирование учащихся (методики «Нравственные ориентиры», «Уровень эмпатии»);
· родительские собрания по теме нравственного воспитания;
· планирование мероприятий с учётом результатов диагностики.
Этап 2. Основной (октябрь – апрель)
· реализация тематических модулей;
· включение нравственных аспектов в учебные предметы;
· внеурочная деятельность;
· взаимодействие с родителями.
Этап 3. Аналитико‑рефлексивный (май – июнь)
· мониторинг динамики нравственного развития;
· анализ эффективности мероприятий;
· корректировка программы на следующий год.
4. Содержание работы по классам
5 класс (адаптация, базовые ценности)
· Темы: «Что такое хорошо и что такое плохо», «Дружба и взаимопомощь», «Уважение к старшим», «Правила вежливости».
· Формы: классные часы, игры-ситуации, чтение и обсуждение рассказов, мини‑проекты «Добрые дела».
6 класс (самопознание, ответственность)
· Темы: «Кто я и чего хочу», «Ответственность за свои поступки», «Конфликт: как выйти достойно», «Милосердие в действии».
· Формы: тренинги коммуникативных навыков, дебаты, социальные акции, ведение дневника самонаблюдения.
7 класс (толерантность, выбор)
· Темы: «Толерантность: жить в многообразии», «Моральный выбор», «Честность и ложь», «Помощь тем, кто слабее».
· Формы: круглые столы, кейс‑методы, волонтёрские проекты, кинообсуждения.
8 класс (гражданская позиция, самопознание)
· Темы: «Права и обязанности», «Патриотизм: что это значит сегодня», «Самовоспитание», «Этика общения в сети».
· Формы: исследовательские проекты, встречи с интересными людьми, деловые игры, блог «Мои размышления».
9 класс (профессиональное самоопределение, жизненные ценности)
· Темы: «Ценности и карьера», «Любовь и дружба», «Нравственность в профессии», «Моё будущее: планы и ответственность».
· Формы: профориентационные тренинги, дискуссии, социальные проекты, портфолио «Мои достижения».
5. Основные направления деятельности
1. Урочная деятельность
· интеграция нравственных аспектов в предметы (литература, история, обществознание, ОРКСЭ);
· этические диалоги на уроках;
· анализ моральных коллизий в художественных текстах.
2. Внеурочная деятельность
· классные часы по тематике проекта;
· тренинги личностного роста;
· волонтёрские акции («Помоги ветерану», «Чистый двор»);
· творческие конкурсы (эссе «Мой герой», рисунки «Добро вокруг нас»);
· театральные постановки на нравственные темы.
3. Социальное партнёрство
· встречи с представителями профессий (врачи, учителя, спасатели);
· экскурсии в музеи, храмы, социальные учреждения;
· сотрудничество с библиотеками, ДК, НКО.
4. Работа с родителями
· тематические собрания («Как говорить с ребёнком о добре и зле»);
· мастер‑классы по нравственному воспитанию в семье;
· совместные акции (субботники, благотворительные ярмарки).
6. Механизмы реализации
Кадровые:
· координатор проекта (заместитель директора по ВР);
· классные руководители;
· педагог‑психолог;
· библиотекарь;
· родители‑активисты.
Методические:
· разработка сценариев классных часов;
· подбор диагностического инструментария;
· создание банка мультимедийных материалов.
Материально‑технические:
· актовый зал для мероприятий;
· мультимедийное оборудование;
· доступ в интернет для исследовательских проектов.
7. Ожидаемые результаты
Личностные:
· сформированность представлений о нравственных ценностях;
· развитие эмпатии и рефлексии;
· умение аргументировать свою позицию;
· готовность к совершению нравственных поступков.
Метапредметные:
· навыки конструктивного общения;
· способность к самоанализу и самокоррекции;
· опыт проектной и исследовательской деятельности.
Социальные:
· снижение конфликтности в классе;
· рост вовлечённости в волонтёрскую деятельность;
· укрепление связей «школа – семья – социум».
8. Критерии и методы оценки эффективности
Критерии:
· когнитивный (знание нравственных норм);
· эмоциональный (проявление эмпатии);
· поведенческий (реальные поступки).
Методы диагностики:
· анкетирование (методика «Нравственные понятия»);
· наблюдение (карта нравственного развития);
· анализ продуктов деятельности (эссе, проекты);
· социометрия (изучение микроклимата в классе).
9. Ресурсное обеспечение
Нормативно‑правовое:
· ФГОС ООО;
· рабочая программа воспитания школы.
Методическое:
· пособия по нравственному воспитанию;
· цифровые образовательные ресурсы;
· сценарии мероприятий.
Финансовое:
· бюджетное финансирование;
· грантовые средства;
· спонсорская поддержка.
10. Перспективы развития
· расширение партнёрской сети (вовлечение местных предприятий, вузов);
· создание школьного клуба нравственного диалога;
· разработка онлайн‑курса для родителей;
· тиражирование опыта на муниципальном уровне.
Приложение 1. Примерный календарный план мероприятий (по классам).
Приложение 2. Сценарии ключевых мероприятий.

Приложение 1
Календарный план мероприятий проекта «Путь к доброте» (5–9 классы)
Общие принципы планирования:
· регулярность: 1‑2 мероприятия в месяц по каждому классу;
· преемственность: темы усложняются по классам с учётом возрастных особенностей;
· вариативность: сочетание форм (классные часы, акции, проекты, дискуссии);
· вовлечённость: участие педагогов, родителей, социальных партнёров.
5 класс (адаптация, базовые ценности)
Сентябрь
· Классный час «Что такое хорошо и что такое плохо» (анализ сказок, обсуждение поступков героев).
· Акция «Подарок первокласснику» (изготовление открыток, знакомство с малышами).
Октябрь
· Игра‑ситуация «Вежливые слова» (ролевые сценки, конкурс «Самый вежливый»).
· Встреча с библиотекарем: «Книги о дружбе» (обзор литературы, чтение отрывков).
Ноябрь
· Классный час «Уважение к старшим» (рассказы о бабушках и дедушках, подготовка поздравлений к Дню пожилого человека).
· Мастер‑класс «Делаем доброе дело своими руками» (изготовление поделок для ветеранов).
Декабрь
· Творческий проект «Новогодняя сказка доброты» (подготовка спектакля для родителей).
· Дискуссия «Почему важно говорить „спасибо“?».
Январь
· Классный час «Дружба и взаимопомощь» (кейсы из школьной жизни, составление «Кодекса дружбы»).
· Акция «Тёплая варежка» (сбор вещей для нуждающихся).
Февраль
· Ролевая игра «Как поступить правильно?» (разбор конфликтных ситуаций).
· Конкурс рисунков «Мой лучший друг».
Март
· Классный час «Правила вежливости в школе и дома» (создание памятки).
· Встреча с родителями: «Как воспитывать доброту в ребёнке».
Апрель
· Социальный проект «Зелёная планета» (посадка цветов на пришкольной территории).
· Литературная гостиная: чтение и обсуждение рассказов о доброте (В. Драгунский, В. Осеева).
Май
· Рефлексивный круг «Чему я научился в этом году» (презентация личных достижений).
· Праздник «Марафон добрых дел» (подведение итогов, награждение активных участников).

6 класс (самопознание, ответственность)
Сентябрь
· Тренинг «Кто я и чего хочу» (упражнения на самоанализ, составление «Карты интересов»).
· Дебаты «Ответственность: обязанность или выбор?».
Октябрь
· Классный час «Конфликт: как выйти достойно» (разбор кейсов, техники компромисса).
· Акция «Письмо ветерану» (переписка с пожилыми людьми).
Ноябрь
· Проект «Милосердие в действии» (помощь приюту для животных, сбор корма).
· Круглый стол «Что значит быть ответственным?».
Декабрь
· Ролевая игра «День ответственности» (имитация взрослых решений).
· Творческий конкурс «Эссе „Мой поступок, которым я горжусь“».
Январь
· Классный час «Честность и ложь» (дискуссия, анализ последствий нечестных поступков).
· Встреча с психологом: «Как говорить „нет“ в сложной ситуации».
Февраль
· Социальный проект «Чистый двор» (субботник, экологическое просвещение).
· Деловая игра «Я – организатор».
Март
· Классный час «Помощь тем, кто слабее» (знакомство с волонтёрскими организациями).
· Мастер‑класс «Основы первой помощи» (при участии медработника).
Апрель
· Исследовательский проект «Добрые дела в нашем городе» (интервью, фотоотчёт).
· Литературная викторина «Герои, которые учат доброте».
Май
· Рефлексия «Мой рост за год» (заполнение дневника самонаблюдения).
· Фестиваль «Таланты и доброта» (концерт для родителей и гостей).

7 класс (толерантность, моральный выбор)
Сентябрь
· Круглый стол «Толерантность: жить в многообразии» (обсуждения стереотипов, культурных различий).
· Кейс‑метод «Моральный выбор в истории» (анализ поступков известных личностей).
Октябрь
· Акция «День доброты» (сюрпризы для учителей и одноклассников).
· Встреча с представителями разных профессий: «Этика в работе».
Ноябрь
· Дебаты «Честность vs. выгода: что важнее?».
· Проект «Мост дружбы» (сотрудничество с другой школой/классом).
Декабрь
· Ролевая игра «Суд совести» (разбор гипотетических ситуаций).
· Творческий конкурс «Плакат толерантности».
Январь
· Классный час «Эмпатия: как понять другого?» (упражнения на сопереживание).
· Кинопоказ с обсуждением: фильмы о толерантности (например, «Чучело»).
Февраль
· Социальный проект «Подари книгу» (сбор литературы для сельской библиотеки).
· Тренинг «Управление эмоциями в конфликте».
Март
· Дискуссия «Социальные сети: добро или зло?» (этика онлайн‑коммуникации).
· Встреча с волонтёрами: «Истории из жизни».
Апрель
· Исследовательский проект «Традиции моего народа» (презентации, фольклорные элементы).
· Литературный вечер «Стихи о добре и милосердии».
Май
· Рефлексия «Что я изменил в себе?» (эссе, групповое обсуждение).
· Итоговый форум «Мы – за толерантность!» (презентация проектов, награждение).

8 класс (гражданская позиция, самопознание)
Сентябрь
· Деловой игра «Права и обязанности гражданина» (моделирование ситуаций).
· Встреча с юристом: «Закон и мораль».
Октябрь
· Проект «Мой город: проблемы и решения» (социальное исследование).
· Дискуссия «Патриотизм сегодня: что это значит?».
Ноябрь
· Классный час «Самовоспитание: с чего начать?» (составление личного плана).
· Акция «Память жива» (участие в мероприятиях ко Дню Победы).
Декабрь
· Круглый стол «Этика общения в сети» (правила цифрового поведения).
· Конкурс эссе «Мой идеал гражданина».
Январь
· Тренинг «Критическое мышление: как не поддаться манипуляциям».
· Встреча с ветеранами: «Уроки мужества».
Февраль
· Социальный проект «Помощь пожилым соседям» (регулярные визиты, покупки).
· Деловая игра «Муниципальный совет» (решение локальных проблем).
Март
· Классный час «Ценности и карьера» (профориентационные тесты, обсуждение).
· Мастер‑класс «Публичное выступление: как донести свою мысль».
Апрель
· Исследовательский проект «Экологическая ответственность» (мониторинг школьной среды).
· Литературная конференция «Нравственные проблемы в современной прозе».
Май
· Рефлексия «Мои цели на следующий год» (презентация портфолио).
· Форум «Гражданин школы – гражданин страны» (итоги года, планы).

9 класс (профессиональное самоопределение, жизненные ценности)
Сентябрь
· Дискуссия «Ценности и карьера: как совместить?» (приглашение профессионалов).
· Тренинг «Навыки резюме и собеседования».
Октябрь
· Проект «Моя будущая профессия: этический аспект» (исследование кодексов профессий).
· Встреча с выпускниками: «Как школа помогла мне в жизни».
Ноябрь
· Круглый стол «Любовь и дружба: границы и ответственность».
· Акция «Благотворительный базар» (сбор средств на нужды школы/города).
Декабрь
· Деловая игра «Предпринимательская этика» (симуляция бизнес‑решений).
· Конкурс эссе «Что я оставлю после себя?».
Январь
· Классный час «Нравственность в профессии» (разбор кейсов из медицины, права, педагогики).
· Встреча с психологами: «Стресс и моральный выбор».
Февраль
· Социальный проект «Наставничество» (помощь младшим классам).
· Дебаты «Технологии и мораль: где граница?».
Март
· Тренинг «Лидерство и ответственность» (командные задания).
· Литературная гостиная «Философские вопросы в русской классике».
Апрель
· Исследовательский проект «Моё будущее: план действий» (презентации с визуализацией).
· Встреча с представителями вузов: «Этика научной деятельности».
Май
· Рефлексия «Мой нравственный компас» (итоговая презентация, вручение сертификатов).
· Торжественная линейка «Выпускник с ценностями» (награждение активных участников проекта).









































Приложение 2
Сценарий мастер‑класса «Делаем добро своими руками»
Целевая группа: учащиеся 5–6 классов.
Продолжительность: 60–75 мин.
Цель: сформировать у детей представление о доброте как деятельном начале; развить эмпатию и мотивацию к совершению добрых поступков через практическую деятельность.
Задачи:
· раскрыть смысл понятия «доброта» через совместную деятельность;
· научить создавать простые поделки для дарения;
· стимулировать желание делать добро близким и незнакомым людям;
· развить мелкую моторику, творческое мышление и навыки сотрудничества.
Материалы и инструменты (на группу 10–12 человек):
· цветная бумага (формат А4, 5–6 цветов);
· картон (плотный, белый или пастельных тонов);
· клей‑карандаш (10–12 шт.);
· ножницы детские (с закруглёнными концами);
· фломастеры/маркеры (набор);
· декоративные элементы (стикеры, блёстки, ленты — по желанию);
· заготовки шаблонов (сердечки, цветы, солнышки — 2–3 варианта);
· коробки/пакеты для готовых поделок (чтобы дети могли забрать их для дарения).
Оформление:
· плакат с надписью «Добро начинается с тебя!»;
· цитаты о доброте на стендах (например: «Доброта — язык, который глухие слышат, а слепые видят» — Марк Твен);
· фотоколлаж «Добрые дела наших учеников» (предварительно собранные снимки акций класса).

Ход мероприятия
1. Вводная часть (10 мин.)
Ведущий (педагог/волонтёр):
— Здравствуйте, ребята! Сегодня мы поговорим о том, что такое доброта и как её можно «сделать» своими руками. Но сначала — небольшая игра.
Игра «Добрые слова»
· Дети встают в круг.
· Ведущий даёт мяч/мягкую игрушку: «Передавай соседу и говори ему что‑то доброе — например, „Ты отзывчивый“, „Ты умеешь дружить“, „Ты помогаешь другим“».
· После круга ведущий спрашивает: «Какое чувство осталось у вас после этих слов? Почему важно говорить добрые слова?»
Обсуждение (5 мин.)
· Что такое доброта? (Выслушивает ответы, фиксирует на доске.)
· Можно ли «увидеть» доброту? Как? (Примеры: улыбка, помощь, подарок, забота.)
· Ведущий подводит итог: «Доброта — это не только слова, но и дела. Сегодня мы сделаем поделки, которые подарим тем, кому это будет приятно».
2. Основная часть (40 мин.)
Шаг 1. Выбор поделки и обсуждение смысла дарения (5 мин.)
· Ведущий показывает шаблоны: сердечки (для бабушки/мамы), цветы (для учителя/соседки), солнышки (для малыша/друга).
· Вопросы: «Кому вы хотите подарить свою поделку? Почему этому человеку будет приятно получить её?»
Шаг 2. Практическая работа (25 мин.)
· Дети выбирают шаблон, цвет бумаги, декоративные элементы.
· Педагог демонстрирует техники:
· вырезание симметричных форм (сложить бумагу пополам);
· наклеивание деталей без заломов;
· украшение блёстками/стикеры.
· Во время работы ведущий подходит к каждому, спрашивает: «Как ты думаешь, что почувствует тот, кто получит твою поделку?»
Шаг 3. Надпись/пожелание (10 мин.)
· На обратной стороне поделки дети пишут короткое пожелание (например: «Будь счастлив!», «Спасибо за доброту», «Ты самый лучший!»).
· Варианты для тех, кто затрудняется: «Пусть у тебя будет хорошее настроение!», «Желаю улыбок!», «Ты мне дорог!».
3. Заключительная часть (15 мин.)
Презентация работ (5 мин.)
· Каждый ребёнок показывает свою поделку, называет, кому она предназначена, и читает пожелание.
· Ведущий хвалит за старание и оригинальность.
Рефлексия «Ладошки доброты» (5 мин.)
· Дети обводят свою ладонь на цветной бумаге, вырезают и пишут внутри: «Сегодня я сделал добро, потому что…»
· Листочки прикрепляют на общий плакат «Дерево доброты».
Подведение итогов (5 мин.)
· Ведущий: «Сегодня вы не просто сделали поделку — вы создали маленькое чудо для другого человека. Доброта начинается с малого: с улыбки, слова, подарка. Давайте договоримся: в течение недели каждый из вас сделает хотя бы одно доброе дело и расскажет о нём на следующем занятии».
· Коллективное фото у «Дерева доброты».
Методические рекомендации
1. Дифференциация заданий:
· Для детей с ОВЗ: использовать готовые вырезанные детали, клей‑стик, крупные шаблоны.
· Для одарённых детей: предложить создать композицию из нескольких элементов (например, букет цветов).
2. Психологический настрой:
· Включить фоновую музыку (инструментальную, спокойную).
· Поддерживать атмосферу доверия: хвалить за усилия, а не за «идеальность» поделки.
3. Связь с семьёй:
· Раздать памятку «5 способов научить ребёнка делать добро» (примеры: благодарить, помогать, делиться, улыбаться, говорить комплименты).
· Предложить детям подарить поделку не сразу, а через 1–2 дня, объяснив, почему они выбрали именно этого человека.
4. Безопасность:
· Контролировать использование ножниц.
· [bookmark: _GoBack]Обеспечить проветривание помещения при работе с клеем.
Ожидаемые результаты
· Личностные: осознание ценности добрых поступков; развитие эмпатии.
· Метапредметные: умение планировать работу, сотрудничать, выражать мысли.
· Предметные: освоение простых техник рукоделия (вырезание, наклеивание, декорирование).
· Социальные: готовность дарить радость другим, укрепление классных связей.

