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Тема: Виртуальная экскурсия на фарфоровый завод.
Возраст: старший дошкольный возраст (5 – 6 лет).
Форма организация детей: подгруппа детей 5 - 6  лет группы компенсирующей направленности  для детей с нарушением речи (6 человек).
Цель: интеллектуальное развитие детей средствами авторских развивающих технологий.
Задачи.
  Диагностические: выявить интеллектуальный уровень  детей. 
Образовательные: закрепить умения детей обдумывать и планировать свои действия, осуществлять решение в соответствии с заданными правилами, проверять результат своих действий, аргументировать свои высказывания, строить простейшие умозаключения, формировать основные мыслительные действия: анализ, синтез, обобщение, классификация, абстрагирование.
 Развивающие: развивать попытки высказывать свою точку зрения, согласие или несогласие с ответом товарища, умение сотрудничать.
Воспитательные: воспитывать чувство взаимопомощи и коллективизма. 
Коррекционные: закреплять умение слушать и говорить, общаться со сверстниками и взрослыми, развитие грамматически правильной связной речи.
Интеграция образовательных областей: социально – коммуникативное развитие, познавательное и речевое развитие.
Оборудование и пособия: ноутбук, проектор, экран, цветные палочки Кюизенера, блоки Дьеныша, мяч, микрофон.
Методы и приемы:
· уточняющая беседа;
· упражнение «Давайте поздороваемся», 
· игра «Собери вездеход»» (блоки Дьеныша),  
· подвижная игра «Водители»;	
· видеофильм «Технология изготовления фарфоровой посуды»,
· малоподвижная игра «У кого мяч, тот и называет»,
· игра с палочками Кюзинера «Соберем чайный сервиз»,
· интервью, 
· побуждающие вопросы.
Словарная работа:  уточнение словаря по теме «технология изготовления фарфоровой посуды».
Предполагаемый результат: повысить уровень интеллектуального и познавательного развития.







Структура мероприятия
Вводная часть.
Вступительное слово.
Упражнение «Давайте поздороваемся».
Основная часть.
1. Беседа
2. Игра «Собери вездеход»
3. Подвижная игра «Водители»
4. Видеофильм «Технология изготовления фарфоровой посуды»,
5. Малоподвижная игра «У кого мяч, тот и называет»,
6. Игра с палочками Кюзинера «Соберем чайный сервиз», 
Заключительная часть. Рефлексия «Что я узнал нового и интересного сегодня?»
	Структура мероприятия
	Содержание мероприятия

	Вводная часть.

	Вступительное слово (уточняющая беседа)


Упражнение «Давайте поздороваемся».

	 - Добрый день, дети! Как вы думаете, почему люди здороваются при встрече? А какие слова приветствия вы знаете? А вы умеете здороваться? 
 - Давайте поздороваемся друг с другом улыбками.
Вот мы и поздоровались. Теперь  можем двигаться дальше.


	Основная часть.

	Беседа 
Цель:
вызвать у детей желание собрать вездеход из блоков.












Итог.
	- Ребята, вы любите  экскурсии?
(ответы детей)
- Я приглашаю вас на экскурсию на фарфоровый завод, где изготавливают фарфоровую посуду.
  - Идти туда далеко.
 - Давайте выберем транспорт.  
- На какой машине нам  будет удобно ехать по городу зимой.
(на экране представлено несколько видов машин, дети предлагают варианты).
Подвожу детей к выбору вездехода.
- Но у нас нет машин, нам их нужно собрать.  
- Из чего можно сделать машины?  
(ответы детей)
- Предлагаю сделать наши машины из блоков.

	Игра с блоками Дьеныша «Собери вездеход»
Цель:
развивать  мышление, аналитические способности.

Итог игры.

	Дети собирают машины по схеме, представленной на экране (комментируя).




-Посмотрите, какие замечательные вездеходы у нас получились! Ну, что, отправляемся в путь?

	Физминутка под музыку 
Итог.

	
Ну, вот мы и добрались.

	Видеофильм 
Цель: познакомить детей с технологией  изготовления фарфоровой посуды.









На экране столовые и чайные сервизы  Богдановичского завода.

Итог.
	- Давайте посмотрим, как же изготовляют фарфоровую посуду на заводе.(просмотр фильма).
- Ребята, вот такой сложный технологический процесс проходит посуда, прежде, чем попадает к нам на стол.
- При просмотрите фильма вам встретились новые слова.
СЛОВАРНАЯ РАБОТА
-  эскиз - предварительный набросок, 
- обжиг - тепловая обработка 
- глазурь - стекловидное покрытие на изделии
- глянец - блеск
- логотип - знак, эмблема. 


- Посмотрите, какие красивые сервизы выпускал завод.
Это и столовые сервизы, и чайные сервизы.
Посмотрите, какая посуда входит в чайный сервиз.
(ответы детей).
у нас в городе тоже был фарфоровый завод
- Логотип нашего фарфорового завода был –  ящерица в короне по сказке Бажова  «Хозяйка медной горы». 


	Малоподвижная игра
 «У кого мяч, тот и называет»,
Цель: повысить уровень коммуникативной компетенции.




Итог.
	-Ребята, хотите поиграть? 
-Предлагаю сыграть в игру «У кого мяч, тот и называет».
-Послушайте правила игры:
-Пока играет музыка, передаем мяч по кругу.
-У кого в руках остался мяч, когда  музыка остановилась, то называет прибор из чайного сервиза. 
- Ребята, вы хорошо знаете названия чайных предметов.

	Игра с палочками Кюзинера
«Соберем чайный сервиз»
( индивидуальная работа)
Цель: развивать логику, мышление. 


Итог.
	- Давайте тоже изготовим чайный сервиз из цветных палочек.
- У каждого из вас лежат разные схемы посуды.
- Нужно собрать посуду на рабочем поле.

-  Посмотрите, какой замечательный сервиз у нас получился.
 – Давайте дадим ему название.

	
	Заключительная часть.

	Рефлексия «Что я узнал нового и интересного сегодня?»

	Наша встреча подходит к концу. Предлагаю вам немного поиграть. Я -  корреспондент, буду брать у вас интервью.  Ответьте на вопрос «Что я узнал нового и интересного?»
















