Название проекта: «Кто любит трудиться, тому без дела не сидится»
Тип проекта: долгосрочный (в течение учебного года), групповой
Возраст детей: 5 - 6 лет, группа компенсирующей направленности
Цель проекта: Дать представление о труде, познакомить с профессиями в детском саду, сформировать у детей положительное отношение к труду

	1
	Цель проекта
	[bookmark: _GoBack]Создание условий, способствующих формированию представлений о труде, развитию у детей познавательной активности, любознательности, стремления к самостоятельному познанию.
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	Срок реализации
	В течение учебного года
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	Задачи 
	-Способствовать формированию уважительного отношения к труду взрослых
-Сформировать представления о профессиях в детском саду.
-Воспитывать у детей  желание трудиться.
-Научить эмоционально откликаться на помощь взрослым
-Учить выполнять индивидуальные и коллективные поручения, формировать умение доводить дело до конца.
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	Этапы:
	1.Подготовительный:
- Работа педагога
Сбор материала, необходимого для реализации проекта.
Разработка конспектов мероприятий по ознакомлению и привлечению детей к труду.
Организация РППС для самостоятельной деятельности детей в игровых центрах
-Работа с детьми
Беседа о труде, знакомство с пословицами и поговорками о труде.
Беседа с детьми о профессиях в детском саду.
2. Основной
 Экскурсия по детскому саду ( бухгалтерия, медпункт, кухня, кабинет заведующего, кабинет муз. руководителя)
Рассматривание иллюстраций, чтение художественной литературы «Колосок», «Федорино горе», «Что такое хорошо».
Организация дидактических и сюжетно-ролевых игр.
Беседа с детьми о важности труда помощника воспитателя.( задать детям вопросы: Трудная ли работа у помощника? Какие трудовые действия выполняет? Можем ли мы ей помочь?)
 Наблюдение за трудом дворника в детском саду. ( задать детям вопросы: Трудная ли работа у дворника? Какие трудовые действия выполняет? Чем можем ему помочь?)
Привлечь детей к совместной трудовой деятельности по оказанию посильной помощи воспитателю и помощнику воспитателя.( уборка игрушек, уход за комнатными растениями. Дежурство, стирка кукольной одежды, мытьё игрушек, складывание салфеток и т.д.)
Художественное творчество: рисунки о труде, изготовление поделок для помощников воспитателей.
 Фотовыставка « Я у родителей- помощник»
-Работа с родителями
Консультация « Трудовое воспитание ребенка в семье»
Рекомендации для родителей по организации  совместной трудовой деятельности дома.
Привлечь родителей к оформлению фотовыставки.
Встреча с интересными людьми (приглашение  родителей с беседой о профессиях)
Пополнение РППС альбомами о профессиях
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	Ожидаемый результат, где представлен
	Объединить детей, родителей и воспитателей в совместной познавательной  деятельности:
- получить представления о важности любой профессии;
- развитие трудолюбия и желание помогать взрослым
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	Эффект от проекта
	Педагог
Повысил свою компетентность в применении на практике педагогических технологий.     
Организовал систему  работы с детьми по формированию  активности в познавательной деятельности
Родители
Сформировано представление о необходимости  развития познавательного интереса, о необходимости совместной организации. 
Вызвать интерес и желание сотрудничать с детским садом.
Дети
Уточнили, обогатили, расширили, закрепили знания о профессиях, трудовых действиях, обогатили словарь.
Сам процесс  проекта принес детям удовлетворение, радость, значимость себя в труде.













