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Учреждения среднего профессионального образования как один из ресурсов для реализации трудового обучения школьников

Аннотация. Данная статья затрагивает рассмотрение  возможности использование базы учреждений среднего профессионального образования как один из ресурсов для реализации трудового обучения школьников.
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На сегодняшний день общая задача системы образования состоит в подготовке обучающихся школ  к самостоятельной жизни и труду. Трудовое обучение, как и остальные учебные предметы, решает задачу всестороннего развития школьника. Однако, основная задача трудового обучения — дать школьникам начальные профессиональные навыки, т.е. вооружить их доступными техническими и технологическими знаниями, а также профессиональными умениями, которые необходимы для работы по определенной специальности.
Большая часть обучающихся 8,9,10 и 11 классов, в силу малого возраста и отсутствия опыта,  имеют поверхностные представления о профессиях, считая, что «Рабочая профессия» – это не престижно, малоприбыльно и даже довольно скучно. Хотят стать менеджерами, банкирами, финансовыми аналитиками или дизайнерами.
Хотя многие выпускники школ планируют продолжать своё образование в колледжах и вузах и трудоустраиваться на предприятия и в учреждения родного города, района, региона. Все это свидетельствует о том, что многие дети в школьном возрасте мало интересуются о возможностях и перспективах своего развития и построения успешной профессиональной карьеры. 
На практике же, дефицит рабочих профессий значительно ощутим, а значит надо учить будущих слесарей, электриков, поваров и пекарей, начиная со школы. Отличной площадкой для реализации этого проекта - освоения рабочих профессий могут стать учреждения СПО. Среднее профессиональное образование обладает значительными ресурсами для реализации трудового обучения школьников. Совместно с социальными партнерами, заинтересованными в развитии и обучении кадров для региона, школьники могли бы окунуться в разные сферы труда и получить начальные профессиональные навыки.
Из опыта СССР мы помним, что помимо общего образования в школе получали еще и начальную профессиональную подготовку в 9-10 классах. Один из дней школьной недели у советских старшеклассников проходил не в обычном классе, а на учебно-производственном комбинате. Занятия в УПК входили в обязательную программу старшеклассников каждой школы и давали им возможность получить профессию без отрыва от учебы. В конце 3 четверти в 10-м классе советские школьники сдавали экзамен и оценка по УПК шла в аттестат о среднем образовании.
Учебно-производственные комбинаты знакомили учащихся с трудовыми процессами и содержанием труда рабочих на предприятиях, осуществляли профессиональную ориентацию.  Цель создания УПК была в том, что школьники должны были на личном опыте познакомиться с трудовым процессом, почувствовать себя частью рабочего коллектива, а главное, подготовиться к сознательному выбору профессии. С одной стороны, при этом «ненавязчиво» делался акцент на выборе рабочей специальности. С другой — каждый из проходящих практику знал, что «в случае чего» без работы не останется и заработать себе на кусок хлеба всегда сможет.
Для многих это была путёвка во взрослую жизнь.
Вернуться к хорошим традициям недавнего прошлого сегодня очень даже возможно.
В рамках интеграции ресурсов учреждений общего образования и учреждений среднего профессионального образования могут быть реализованы различные проекты сетевого взаимодействия. Такие проекты предполагают обучение начальным профессиональным навыкам школьников 8-9 классов на базе техникумов и колледжей. На занятиях ребята смогут погрузиться в разные профессии и получить навыки, которые пригодятся не только в профессиональной, но и в обыденной жизни. Такое взаимодействие между системой школьного образования и системой СПО повысит интерес ребят к рабочим специальностям, а также станет хорошим подспорьем, возможностью освоить профессию еще в школьные годы. 
Исходя из запросов школьников и их законных представителей могут быть сформированы группы по профессиональному обучению по профессиям рабочих:  автослесаря, электромонтера, повара, продавца продовольственных и непродовольственных товаров, комплектовщика онлайн заказов, кладовщика, кассира, оператора ЭВМ, пекаря.
Данная программа обучения предполагает, что школьники будут получать реальные знания и навыки, не ограничиваясь лекциями, акцент будет направлен, прежде всего, на практическую подготовку. В итоге, после освоения программ и пройдя итоговую аттестацию в форме квалификационного экзамена, ребята получают свидетельство о профессии рабочего с присвоением разряда и возможность дальнейшего трудоустройства. 
Благодаря получению начальных профессиональных навыков школьники могут изучать азы профессии, пробовать себя в разных амплуа, ощутить атмосферу производства, оценить свою готовность и способность справляться с профессиональными обязанностями, а также понять, хотят ли они после окончания школы двигаться дальше в этом направлении.
Уникальность таких проектов позволит приступить к формированию профессионального пути уже со школьной скамьи. 
В некоторых случаях при таком подходе можно создать и «подушку безопасности» для ребят с низкими итоговыми баллами ОГЭ, которым недоступно получение дальнейшего профессионального образования.
Подводя итог, отмечу, что проекты по получению начальных профессиональных навыков школьниками с привлечение ресурсов школ и техникумов, может стать актуальным решением в связи с возрастающим дефицитом рабочих профессий. Площадкой, где будущие работодатели взаимодействовали бы с системой образования, начиная со школы. Обучающиеся могли бы получать профессиональные навыки, востребованные на производстве и в быту. Обучающиеся основной ступени образования, которые не хотят продолжать обучение после школы, могли бы получить вместе с аттестатом свидетельство о профессии рабочего.

