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Аннотация
	В условиях современного российского образования существенно возрастает роль наставника, усиливаются требования к его профессиональным качествам, активной жизненной позиции. Не случайно 	2023 год в России объявлен Годом педагога и наставника. Президент России Владимир Путин 27 июня 2022 года подписал приказ с целью признания особого статуса представителей педагогической профессии. 
	Наставничество сегодня направлено, прежде всего, на профессиональное развитие. Это не только популярный тренд, но и осознанная необходимость.
[bookmark: _Hlk124626831]	В МБОУ Лицее №3 Барабинского района Новосибирской области разработаны Положение о системе (целевой модели) наставничества в МБОУ Лицее№3, «Дорожная карта» (план мероприятий) по реализации Положения о системе (целевой модели) наставничества в МБОУ Лицее №3, программа системы (целевой модели) наставничества в МБОУ Лицее №3. Реализация целевой модели в Лицее на данный момент организована через работу наставнических пар, включающих множественные вариации в зависимости от условий реализации программы: «учитель-учитель», «учитель-ученик»,  «ученик-ученик», «студент-старшеклассник», «работодатель-ученик», «наставник-наставляемые». Каждая из указанных форм взаимодействия предполагает решение определённого круга задач и проблем с использованием единой методологии наставничества, частично видоизмененной с учётом ключевых запросов участников. Это создаёт культурную жизнь образовательной организации, а также стимул и ресурс для комфортного становления и развития внутри организации и профессии.
	В МБОУ Лицее №3 в 2022 году открыт первый в Барабинском районе специализированный педагогический 10а класс на основании Приказа Министерства образования Новосибирской области «Об утверждении списка общеобразовательных организаций, расположенных на территории Новосибирской области, отобранных для открытия специализированных педагогических классов в 2022-2023 учебном году» от 22 июня 2022 года №1237. Это факт позволяет обеспечить профессиональное погружение во время получения среднего общего образования через актуализацию наставничества.
	Анализируя накопленный опыт, мы гордимся историей успеха системы организации наставничества, реализуемой в нашем образовательном учреждении.
	Опыт по данной проблеме был представлен на районной методической выставке «Наставничество как форма непрерывного образования и профессиональной самореализации педагога» и отмечен сертификатом (август, 2023).
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