Викторина «Знатоки ПСИХОЛОГИИ!»

Цель: создание условий для эффективного общения, Закрепить изученные темы занятий.
Оборудование: Экран для просмотра информационного материала
Участники: Три команды обучающихся, в каждой команде по 6 человека.
Ведущий: Мы знаем, что человек существует в двух измерениях: своем внутреннем «Я» и во взаимодействии с другими людьми. Все, что происходит в сфере личного «Я». Есть близкая реальность для человека: он думает, чувствует, переживает, желает, стремится и так далее.
«Я» другого человека закрыто, и выступает загадкой, которую необходимо разгадать. Ее можно разгадать по поведению, словесным и символическим средствам выражения. Существуют различные способы понять другого человека, при этом, не нарушая этических норм.
- А для чего нам надо стремиться понимать других людей?
(ответы обучающихся).
Да, чтобы выстраивать с ними деловые и позитивные отношения!
Оценивать качество ответов будет экспертная группа (3-4 человека из числа преподавателей и обучающихся, озвучиваются их имена.)
Напоминаю основной принцип, помогающий понять себя и других – это внимание к человеку.
1 ТУР
Представление команд
- Определяется капитан команды;
- Название команды;
- Капитан знакомит зрителей с командой; 
- Девиз.
Время на каждую команду 3 минуты 

2 ТУР
- Сообщение команд по заданной теме.
Время на каждую команду 5 минут

3 ТУР
Мозговой штурм 
-  На экране появляются определения;
- Команда должна назвать понятия;
- Отвечает команда, которая первая поднимет руку.
Время тура 5 - 7 минут 
-  Приспособление органа, организма, личности или группы к изменившимся внешним условиям. (Адаптация)
- Совокупность психических процессов и явлений.  (Психика) 
- Состояние напряжения, подавленности, спада, возникающее у человека или животного под влиянием экстремальных воздействий. (Стресс)

- Способность личности понимать переживания другой личности и сопереживать их в процессе межличностных отношений.  (Эмпатия) 
- Совокупность движений частей лица человека, выражающих его состояние или отношение к тому, что он воспринимает (представляет, обдумывает, припоминает и т.п.). (Мимика)
- Совокупность людей, выделенная на основе какого-либо одного или нескольких, общих для них признаков. (Группа)
- Эмоционально окрашенное, повышенное внимание человека к какому-либо объекту или явлению. (Мотив)
- 
- Это средство общения относится к вербальным. (Речь)
-  Эти средства общения относятся к невербальным средствам общения. (Жесты, мимика, походка, контакт глазами, дистанция общения, пантомима, прикосновение)
- Качество личности, сформировавшееся на основе генетически обусловленного типа нервной системы человека и в значительной степени определяющее стиль его поведения и деятельности. (Темперамент)
- Еще в Древней Греции врач Гиппократ предложил теорию темперамента. В чем суть его теории? По теории Гиппократа, темперамент зависит, от соотношения четырех жидкостей в организме, и того, какая из них преобладает. (Кровь, желчь, слизь, черная желчь. Кровь – «сангве», слизь – «флегма», желчь – «холле», черная желчь – «мелайнхолле»)
-  
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Типы темперамента
- Команды придумывают стрессовую ситуацию;
- Демонстрируют поведение людей с разными типами темперамента.
Время подготовки - 10 минут
Время показа – 5 минут

5 ТУР
Музыкальная психология
- Команды должны исполнить отрывки музыкальных композиций, в которых присутствуют «элементы» психологии;
- Команды выступают по очереди, до проигрыша одной из них.
Время проведения 10 минут 

Мы закончили викторину «Знатоки психологии». Необходимо подвести итоги. 
Слово экспертной группе. Подводятся итоги. 










