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В настоящее время национально-региональный компонент стал очень острой и актуальной темой в образовании. В век высоких технологий теряется нить, которая связывает нас с прошлым, настоящим и будущим. Современный человек должен восстановить и сохранить ту хрупкую нить, что и предполагает национально-региональный компонент.
Регионально-ориентированное воспитание, в котором национальные, культурные традиции, история родного края, искусство выступают как средства формирования духовно-нравственных чувств, любви к Малой Родине, становится важнейшей задачей всего педагогического сообщества.
Системная работа по этому направлению должна продолжаться и в  учебных заведениях  СПО. Однако отсутствие единого понимания сущности национально-регионального компонента содержания образования, общих подходов к его формированию на уровне региона, приводит к содержательным проблемам его реализации за счет сопряжения федерального компонента с региональным в части выделения и описания исторического, культурно-национального, географического, природно-экологического своеобразия Республики Башкортостан  и органичного его встраивания в содержание учебных предметов  СПО.
В условиях развития рыночных отношений, индустриализации и урбанизации общества, сопровождающихся разрушением общечеловеческих нравственных основ, стиранием различий национальных культур, распространением массовой псевдокультуры, значимость национального образовательного учреждения еще больше возрастает. 
В связи с этим возникает необходимость выделения и реализации регионального (национально-регионального) компонента в учебно-воспитательной деятельности колледжа. Это, в свою очередь, обуславливает необходимость разработки и выполнения программы, предусматривающей специальную систему целенаправленной, научно-обоснованной, спланированной, разносторонней деятельности. 
Целью программы  по выполнению национально-регионального компонента должно быть: 
- обеспечение содержания образования студентов, их обучения и воспитания, адекватного культурно-историческому, социально-экономическому, демографическому, этнографическому развитию Республики Башкортостан, его языковой и образовательной политике; 
- создание оптимальных условий для развития у студентов культуры гражданского и этнического самоопределения. 
Для достижения данной цели требуется решение следующих задач: 
 проведение научно-обоснованной управленческой деятельности по созданию содержательных и организационных условий для эффективной реализации национально-регионального компонента; 
 координация деятельности всех структур колледжа;
  повышение социального статуса знаний в области башкирского  языка, литературы, истории и культуры народов, населяющих Республику Башкортостан, как в колледже, так и в системе образования Республики Башкортостан в целом; 
 изучение и использование современного опыта других образовательных учреждениях профессионального образования по выполнению национально-регионального компонента; 
 создание в колледже системы работы по обмену опытом и повышению профессиональных компетенций по выполнению национально-регионального компонента преподавателей, классных руководителей, воспитателей общежитий; 
 обобщение и распространение опыта педагогической деятельности преподавателей, классных руководителей, воспитателей общежитий по выполнению национально-регионального компонента в системе профессионального образования Республики Башкортостан;
  поддерживание связей со средствами массовой информации и печати по вопросам языка, литературы, истории и культуры башкирского и других народов Республики Башкортостан;
  привлечение общественности и родителей к решению проблем, связанных с выполнением национально-регионального компонента в подготовке кадров на базе СПО.
Региональный компонент формирует у студентов не столько академические знания, но, прежде всего, способность трудиться, жить и адаптироваться в быстро меняющемся мире. Позволяет идентифицировать себя как представителя этнической группы, того или иного народа, национальную культуру которого он изучает, развивает, обогащает. 
В результате педагогическим  коллективом  были выявлены следующие основные затруднения:
· недостаточная разработанность методологических основ национально-регионального компонента содержания образования;
· формальное осознание необходимости, значимости национально-регионального компонента, некий стихийно-эмпирический подход в его реализации со стороны педагогов;
· отсутствие учебной хрестоматийной литературы для преподавателя.
Закономерно возникает вопрос, на какой основе строить национально-региональный компонент, чтобы оптимально реализовать общегосударственный и региональный заказ на образованность человека?
Таким образом, реализация национально-регионального компонента в  практике обуславливает  особые требования к деятельности преподавателя. Учитель должен выступать не только как носитель и передатчик этно-национальной культуры со всеми ее специфическими особенностями, но и как широко мыслящий, образованный наставник, способный определить место этнической культуры в общемировой поликультурной системе, как посредник между различными культурами. Педагогу необходимо, в первую очередь,  самому осознать, что реализация принципа национального в образовании и воспитании в контексте интернационального призвана создавать условия для формирования национального самосознания параллельно с усвоением соответствующих социальных и нравственных норм поведения: «Я - россиянин», «Я живу в содружестве народов России», «Я – гражданин мира».

