Воспитательная деятельность классного руководителя СПО.
В современной системе образования с учетом, изменения и внедрения новых образовательных технологий, роль классного руководителя, является основой для создания в группе условий нормального воспитания и развития личности каждого студента. И несмотря на то, что воспитательные функции в образовательном учреждении должны выполнять все педагогические работники, всё же основная роль в обеспечении целенаправленного воспитательного процесса принадлежит классному руководителю.
Важнейший результат воспитания – готовность и способность человека к позитивному самосовершенствованию. Поэтому я, как классный руководитель, основной целью воспитательной деятельности выделяю создание условий для профессионально-личностного развития студентов. В качестве приоритетных выделяю следующие задачи работы классного руководителя:
- работа по повышению уровня мотивации к учебной деятельности, формирования познавательных интересов, добросовестного отношения к обучению;
- создание условий для повышения социальной активности обучающихся, их самостоятельности и ответственности в организации жизни учебного коллектива, поддержка творческой активности обучающихся во всех сферах деятельности;
- пропаганда здорового образа жизни и негативного отношения к вредным привычкам; развитие коммуникативных навыков и формирование методов бесконфликтного общения;
- сплочение учебной группы;
- развитие студенческого самоуправления на уровне студенческой группы;
- формирование у обучающихся гражданско-патриотического сознания, духовно-нравственных ценностей гражданина России;
- помощь в личностном самоопределении, проектировании индивидуальных образовательных траекторий и образа будущей профессиональной деятельности, поддержка деятельности обучающегося по саморазвитию.
Для более эффективного решения воспитательных задач создается система классного руководства, где первостепенным фактором для формирования и развития полноценноразвитой личности, являются, принятие каждого студента, уважение его как личности. В моей работе я придерживаюсь основных функций:
- своевременно информирую студентов об итогах успеваемости, внеклассных мероприятиях, экскурсиях, культурно – массовых мероприятиях и т.д.;
  контролирую успеваемость и посещение занятий студентами группы;
  осуществляю академическое кураторство - выявление учебных и научных интересов студентов, привлечение студентов к самостоятельной учебной и исследовательской работе;
  содействую в разрешении конфликтных ситуаций студентов (в группе, с преподавателями, с администрацией);
  способствую социальной адаптации студентов (выявление социальных проблем студентов, вовлечение в студенческую жизнь);
  поддерживаю контакты с родителями или родственниками студентов по мере необходимости (проблемы успеваемости, посещаемости, дисциплины).
Для решения задач, работа выполняется по следующим направлениям воспитания: профессионально-ориентирующее, спортивное и здоровьеориентирующее, гражданско-патриотическое, экологическое, культурно-творческое, бизнес-ориентирующее, развитие студенческого самоуправления.
Обозначенные направления реализую следующими средствами:
1. Профессионально-ориентирующее направление реализуется через классные часы, встречи с работодателями, представителями ВУЗов, ветеранами педагогического труда, вовлечение в конкурсы профессионального мастерства, олимпиады, конференции и проектную деятельность, совместный просмотр фильмов ( по данной профессии/специальности).
2. Спортивное и здоровьеориентирующее направление: участие в студенческой спартакиаде, классные часы и семинары по пропаганде здорового образа жизни и профилактике негативных явлений в молодежной среде, участие в Дне здоровья, походы, встречи со специалистами колледжа, участие в квест-играх, интерактивные игры, конкурсы рисунков, участие в спортивно-массовых мероприятиях на уровне колледжа, города и района, проведение инструктажей.
3. Гражданско-патриотическое направление: классные часы, уроки мужества, «Разговоры о важном», акции («Письмо солдату», «Подарок солдату» и т.д.),  КТД «Защитник Отечества», патриотическая игра «Зарница», участие в митингах, экскурсии в музей, просмотры фильмов, встречи с представителями правоохранительных органов, с представителями Тотемской организации ветеранов пограничных войск «Застава «Тотьма», председателем избирательной комиссии, посещение студентов военно-исторического музея.
4. Экологическое направление: участие в субботниках по благоустройству территории колледжа и города, экологические акции, конкурсы.
5. Культурно-творческое направление: участие в концертах, конкурсах, посещение музеев, внутриколледжных мероприятиях, вовлечение студентов в кружки и секции.
6. Бизнес-ориентирующее направление: вовлечение студентов в проектную деятельность, проект «Молодой предприниматель».
7. Развитие студенческого самоуправления: организация работы актива группы, вовлечение в работу органов студенческого самоуправления колледжа, волонтерское движение, организация коллективно-творческих дел.
В процессе воспитательной работы использую следующие методы:
- методы формирования профессионального сознания студентов, интереса к выбранной профессии;
- методы совместной деятельности и взаимодействия преподавателей, родителей и студентов в воспитательной работе, принимающей форму сотрудничества;
- методы включения студентов в различные виды коллективной творческой деятельности;
- методы нравственного, патриотического воспитания, воспитания культуры поведения и общения в социуме.
В воспитательной работе реализую следующие технологии: здоровьесберегающие, ИКТ-технологии, личностно-ориентированные, создание ситуации успеха. Провожу индивидуальную работу с выпускниками и их родителями по вопросам трудоустройства, продолжения образования в ВУЗах.
В качестве значимых результатов выделяю следующие достижения:
Мои воспитанники – активные участники различных мероприятий гражданско-патриотического направления, студенческих спартакиад, спортивно-массовых мероприятиях (Общегородские легкоатлетические забеги «Тотемская верста», «Кросс Нации», Фестиваль Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса «Готов к труду и обороне»), внутриколледжных олимпиад, культурно-творческой жизни колледжа, внутриколледжных и межрегиональных конференций.  Студенты активно принимают участие в конкурсах профессионального мастерства, пропаганды здорового образа жизни, экологического направления. 
Мои студенты являлись активными участниками мероприятий не только в библиотеке колледжа, но и на районном и областных уровнях.
Часть группы являлась участниками волонтерского отряда колледжа «Свой выбор», так же председателем студенческого Совета являлась моя воспитанница. Девчонки активничали не только на просторах родного колледжа, но и на районном и региональном уровнях.
Выстроена система сотрудничества с территориальной избирательной комиссией Тотемского муниципального района по реализации гражданско-правового направления деятельности. И здесь студентки отличаются участием в конкурсах. 
Для формирования у будущих специалистов дополнительных профессиональных навыков и повышение конкурентоспособности на рынке труда студентки прошли обучение «Молодой предприниматель». 
Студенки группы являются призерами и победителями регионального чемпионата «Молодые профессионалы» WorldSkills Russia, регионального этапа Всероссийской олимпиады профессионального мастерства по УГС 44.00.00 Образование и педагогические науки, областного конкурса «Педагогический дебют».
Трудоустройство по специальности выпускниц составляет 67%, общая занятость – 100%, высшее образование получают 42% молодых специалиста. 
Состою в методическом объединении классных руководителей колледжа, транслирую опыт работы не только на уровне колледжа, в частности являлась участником внутриколледжного конкурса «Самый классный классный», но и на региональном уровне – стала лауреатом конкурса «Мастер года» в номинации «Воспитатель ПОО».
Учитывая все факторы специфики воспитательной деятельности классного руководителя в СПО,  и используя современные технологии, формы и методы работы с молодежью мы сможем направить процесс воспитания на формирование конкурентоспособной, социально и профессионально мобильной личности, владеющей общечеловеческими нормами нравственности, культуры, здоровья и межличностного взаимодействия и способной обеспечивать устойчивое повышение качества собственной жизни и общества в целом.
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