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Пояснительная записка

Возможность своевременной и полноценной адаптации во взрослой жизни, реализация своего профессионального потенциала и своих способностей - важные и актуальные вопросы для молодого поколения.
Профессиональная ориентация учащихся - приоритетная государственная задача, закрепленная в Национальном проекте «Образование». Задачи профессионального самоопределения, задачи, поставленные в Национальном проекте, более детально разработаны в подпрограмме «Билет в будущее». Другой подпроект - «Молодые профессионалы» - направлен на формирование эффективной системы выявления, поддержки и развития способностей и талантов у детей и молодежи. Главными задачами данного проекта являются необходимость модернизации профессионального образования, в том числе с помощью внедрения адаптивных, практико-ориентированных и гибких образовательных программ, внедрение различных форм наставничества, повышение квалификации преподавателей по программам, основанным на опыте Союза «Молодые профессионалы» (Ворлдскиллс Россия).
Образовательный проект «Предпрофессиональные пробы: расширение индивидуального образовательного маршрута учащихся. (Чемпионат Ворлдскилс Юниор)» (Приложение1) является результатом трехлетнего участия в конкурсах профессиональной направленности учащихся и педагога студии «Мир красоты» Шахно Натальи Николаевны (в качестве эксперта демонстрационных экзаменов), а также методиста, педагога-психолога ЦТиО Гладких Светланы Александровны, координатора проекта и сертифицированного эксперта движения Ворлдскилс. В настоящий момент проект оформился в систему связанных мероприятий, направленных на формирование начальных профессиональных навыков учащихся.
        Целью проекта профпробы, который реализуется в деятельности студии «Мир красоты» является совершенствование учебно-воспитательного процесса, представление опыта организации и проведения проектной деятельности в предпрофильной подготовке, в рамках профориентационной работы с использованием современных информационных и коммуникационных технологий.
        В рамках реализуемого проекта создаются условия для формирования ключевых компетентностей обучающихся, навыков в сфере социально-трудовой деятельности, самостоятельной познавательной деятельности, межличностных отношений, работы с системами и новыми технологиями.  
        В этой связи особенностями профессиональной пробы являются следующие показатели:
         1) диагностический характер пробы, т.е. на каждом этапе профессиональной пробы осуществляется диагностика общих и специальных профессионально важных качеств (ПВК);
         2) результатом каждого этапа и итога профессиональной пробы является получение завершенного продукта деятельности — прически, маникюра, визажа, включая обязательное выполнение функциональных обязанностей профессионала;
         3) процесс выполнения пробы предполагает формирование у учащихся целостного представления о профессии, группе родственных профессий, сферы, их включающей;
         4) развивающий характер профессиональной пробы, направленный на интересы, склонности, способности, ПВК личности учащегося, достигаемый за счет постепенного усложнения выполнения практических заданий профессиональной пробы в соответствии с уровнем подготовленности учащихся к ее выполнению, внесения в содержание пробы элементов творчества и самостоятельности;
         5) профессиональная проба выступает как системообразующий фактор формирования готовности учащихся к выбору профессии. Она интегрирует знания учащихся о мире профессий данной сферы, психологических особенностях деятельности профессионала и практическую проверку собственных индивидуально-психологических качеств, отношения к сфере профессиональной деятельности.
        По осуществлению направления профессиональных проб координаторами выступают:
       Руководитель студии, который, опираясь на образовательную программу и план воспитательной деятельности:
•        составляет для конкретной группы план педагогической поддержки самоопределения учащихся, включающий разнообразные формы, методы, средства, стимулирующие познавательную, творческую активность подростков;
•        организует индивидуальные и групповые профориентационные беседы, диспуты, мастер-классы;
•        ведет педагогические наблюдения склонностей учащихся (данные наблюдений, анкет, тестов фиксируются в индивидуальной карте ученика);
•        помогает проектировать индивидуальную образовательную траекторию, моделировать варианты профильного обучения и профессионального становления, осуществлять анализ собственных достижений, составлять портфолио;
•        организует посещение учащимися дней открытых дверей в вузах и средних профессиональных учебных заведениях города;
•        организует тематические и комплексные экскурсии учащихся;
•        проводит родительские собрания по проблеме формирования готовности учащихся к профильному и профессиональному самоопределению.

Педагог-психолог, реализующий программу проекта:
•       проводит изучение профессиональных интересов и склонностей учащихся;
•        осуществляет мониторинг готовности учащегося к профильному и профессиональному самоопределению через анкетирование учащихся;
•        проводит профориентационные занятия с учащимися;
•        осуществляет психологические консультации с учётом возрастных особенностей учащихся;
•        способствуют формированию у учащихся адекватной самооценки;
•        оказывает помощь педагогу в анализе и оценке интересов и склонностей учащихся;
•        создает базу данных по профдиагностике.
Направления и формы работы:
Организационно-методическая деятельность
•        Работа по профориентационному самоопределению с учащимися.
•        Методическая помощь педагогу в подборке материалов и диагностических карт.
Работа с учащимися
•        Комплекс профориентационных услуг в виде профдиагностических мероприятий, занятий по планированию карьеры
•        Консультации по выбору профиля обучения (индивидуальные, групповые)
•        Анкетирование, диагностика
•        Организация и проведение экскурсий (в учебные заведения, выставки, чемпионаты)
•        Встречи с представителями учебных заведений
•        Проведение мастер-классов, мероприятий в рамках профориентационной работы «Знакомство с профессиями «Мира индустрии красоты»
•        Проектная деятельность, профессиональная проба.
        Для реализации проекта профессиональной пробы в студии «Мир красоты» используются следующие методы: анкетирование учащихся, тестирование, беседы, психологическая диагностика, встречи с представителями разных профессий, экскурсии, участие в конкурсах и чемпионатах, интернет-ресурсов. Всё это позволяет поддерживать интерес учащихся к участию в проекте.
	Для более эффективной работы с учащимися проекта составляются индивидуальные образовательные маршруты (Приложение 2), в разработке которых участвуют как координаторы-педагоги, так и сами воспитанники. Это позволяет наиболее эффективно решать вопросы выстраивания индивидуальной траектории обучения с учетом его личностных особенностей и интересов в профессиональной сфере.
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Образовательный проект 
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Разработали:
 Шахно Н.Н.,
педагог дополнительного образования
Гладких С.А.
методист, педагог-психолог


        В жизни каждого человека наступает момент, когда приходится решать, где продолжить образование или куда пойти работать, т.е. практически выбрать профессию, свой жизненный путь.  
        Профессия - необходимая для общества, ограниченная (в следствии разделения труда) область приложения физических и духовных сил человека, дающая ему взамен приложенного им труда возможность существования и развития.
        Возможность своевременной и полноценной адаптации во взрослой жизни, реализация своего профессионального потенциала и своих способностей - важные и актуальные вопросы для молодого поколения.
Профессиональная ориентация учащихся - приоритетная государственная задача, закрепленная в Национальном проекте "Образование". Профессиональное самоопределение обучающихся - задача, которую ставит Национальный проект, более детально разработана в подпрограмме «Билет в будущее». Другой подпроект - «Молодые профессионалы» направлен на формирование эффективной системы выявления, поддержки и развития способностей и талантов у детей и молодежи. Главными задачами которого являются необходимость модернизации профессионального образования, в том числе с помощью внедрения адаптивных, практико-ориентированных и гибких образовательных программ, различные формы наставничества, повышение квалификации преподавателей по программам, основанным на опыте Союза «Молодые профессионалы» (Ворлдскиллс Россия).
В настоящий момент подрастающее поколение включено в большое число разнообразных профориентационных форматов: от профориентационных тестов, которые проходят более половины обучающихся общеобразовательных организаций, до экскурсий на предприятия, кружков, программ предпрофессионального обучения. 
	Дополнительное образование также включено в государственную программу профессионального самоопределения учащихся, является неотъемлемой частью школьного образовательного процесса, существенным дополнением к системе непрерывного образования, включая тесную взаимосвязь с основными образовательными школами, и эта особенность представлена приоритетом индивидуального, личностного, воспитания; самообразования, самовоспитания учащихся в вопросах профессионально ориентированной образовательной деятельности учреждения дополнительного образования.
 	Сегодня профессиональная ориентация одна из интенсивно развивающихся, приоритетных направлений российской и зарубежной прикладной психологии. Современное образование должно обеспечивать не только получение специальных предметных знаний, но и готовить к трудовой и общественной жизни. Профессиональное самоопределение осуществляется в системе профессиональных проб, охватывающей широкий круг социальных, педагогических, психологических мероприятий, нацеленных на выявление факторов, влияющих на выбор профессии. Это не только знакомство с миром профессии и учебных заведений, но и информация о рынке труда, определение склонностей, способностей учащихся, их психологическая поддержка.
Профессиональная проба — профессиональное испытание, или профессиональная проверка, моделирующая элементы конкретного вида профессиональной деятельности, имеющая завершенный вид, способствующая сознательному, обоснованному выбору профессии.
        Проблема помощи в трудоустройстве и выборе профессии решается профессиональными психологами с начала XX века (Ф.Парсон, США). С конца 60-х годов XX века направление профессиональной ориентации под руководством Е.А. Климова активно развивалось в отечественной психологии (Отдел психологии труда ВНИИ профтехобразования, Ленинград). Профориетационная работа получила дальнейшее развитие в исследованиях Н.С. Пряжникова, И.С. Кона, К.М. Гуревича и др. Сегодня существует большое количество научных трудов и популярных книг отечественных авторов, посвященных выбору профессии и адресованных молодежи. В 90-х годах были переведены на русский язык книги, посвященные теме профориентации специалистов из США, Японии, стран Западной Европы (Дж. Фланаган, Дж. Холланд, С.Фукуяма и др.).
Профессиональные пробы направлены на оказание психолого-педагогической поддержки в проектировании вариантов продолжения обучения, а также на повышение готовности подростка к социальному, профессиональному, культурному самоопределению в целом. В процессе формирования у учащихся готовности к профессиональному самоопределению общеобразовательное учреждение решает две задачи:
1. оказание помощи в формировании выбора дальнейшего маршрута образования и профессиональных намерений;
1. подготовку выпускников к реализации собственных образовательных и профессиональных планов.
         Через профессиональные пробы осуществляется подготовка обучающихся к будущей профессиональной деятельности по средствам:
1. предоставление знаний о профессиях;
1. развитие первоначальных профессиональных навыков в процессе проведения профессиональных проб;
1. формирование способности выбирать будущую траекторию обучения, соответствующую личным склонностям и качествам учащихся.
Образовательный проект «Предпрофессиональные пробы: расширение индивидуального образовательного маршрута учащихся. (Чемпионат Ворлдскилс Юниор)» является результатом трехлетнего участия в конкурсах профессиональной направленности учащихся и педагога студии «Мир красоты» Шахно Натальи Николаевны (в качестве эксперта демонстрационных экзаменов), а также методиста, педагога-психолога ЦТиО Гладких Светланы Александровны, координатора проекта и сертифицированного эксперта движения Ворлдскилс. В настоящий момент проект оформился в систему связанных мероприятий, направленных на формирование начальных профессиональных навыков учащихся.
        Целью проекта профпробы, который реализуется в деятельности студии "Мир красоты" является совершенствование учебно-воспитательного процесса, представление опыта организации и проведения проектной деятельности в предпрофильной подготовке, в рамках профориентационной работы с использованием современных информационных и коммуникационных технологий.
        В рамках реализуемого проекта создаются условия для формирования ключевых компетентностей обучающихся, навыков в сфере социально-трудовой деятельности, самостоятельной познавательной деятельности, межличностных отношений, работы с системами и новыми технологиями.  
        В этой связи особенностями профессиональной пробы являются следующие показатели:
         1) диагностический характер пробы, т.е. на каждом этапе профессиональной пробы осуществляется диагностика общих и специальных профессионально важных качеств (ПВК);
         2) результатом каждого этапа и итога профессиональной пробы является получение завершенного продукта деятельности — прически, маникюра, визажа, включая обязательное выполнение функциональных обязанностей профессионала;
         3) процесс выполнения пробы направлен на формирование у учащихся целостного представления о профессии, группе родственных профессий, сферы, их включающей;
         4) развивающий характер профессиональной пробы, направленный на интересы, склонности, способности, ПВК личности учащегося, достигаемый за счет постепенного усложнения выполнения практических заданий профессиональной пробы в соответствии с уровнем подготовленности учащихся к ее выполнению, внесения в содержание пробы элементов творчества и самостоятельности;
         5) профессиональная проба выступает как системообразующий фактор формирования готовности учащихся к выбору профессии. Она интегрирует знания учащихся о мире профессий данной сферы, психологических особенностях деятельности профессионала и практическую проверку собственных индивидуально-психологических качеств, отношения к сфере профессиональной деятельности.
        По осуществлению направления профессиональных проб координаторами выступают:
       Руководитель студии, который опираясь на образовательную программу и план воспитательной деятельности:
•        составляет для конкретной (группы) план педагогической поддержки самоопределения учащихся, включающий разнообразные формы, методы, средства, активизирующие познавательную, творческую активность школьников;
•        организует индивидуальные и групповые профориентационные беседы, диспуты, мастер-классы;
•        ведет педагогические наблюдения склонностей учащихся (данные наблюдений, анкет, тестов фиксируются в индивидуальной карте воспитанника);
•        помогает проектировать индивидуальную образовательную траекторию, моделировать варианты профильного обучения и профессионального становления, осуществлять анализ собственных достижений, составлять портфолио;
•        организует посещение учащимися дней открытых дверей в вузах и средних профессиональных учебных заведениях города;
•        организует тематические и комплексные экскурсии учащихся;
•        проводит родительские собрания по проблеме формирования готовности учащихся к профильному и профессиональному самоопределению.

Педагог-психолог, реализующий программу проекта:
•        проводит изучение профессиональных интересов и склонностей учащихся;
•        осуществляет мониторинг готовности учащегося к профильному и профессиональному самоопределению через анкетирование учащихся;
•        проводит профориентационные занятия с учащимися;
•        осуществляет психологические консультации с учётом возрастных особенностей учащихся;
•        способствуют формированию у учащихся адекватной самооценки;
•        оказывает помощь педагогу в анализе и оценке интересов и склонностей учащихся;
•        создает базу данных по профдиагностике.
Направления и формы работы
Организационно-методическая деятельность
•        Работа по профориентационному самоопределению с учащимися.
•        Методическая помощь педагогам в подборке материалов и диагностических карт.
Работа с учащимися
•        Комплекс профориентационных услуг в виде профдиагностических мероприятий, занятий по планированию карьеры;
•        Консультации по выбору профиля обучения (индивидуальные, групповые);
•        Анкетирование, диагностика;
•        Организация и проведение экскурсий (в учебные заведения, выставки, чемпионаты)
•        Встречи с представителями учебных заведений
•        Проведение мастер-классов, мероприятий в рамках профориентационной работы «Знакомство с профессиями в сфере индустрии красоты»;
•        Проектная деятельность, профессиональная проба.
        Для реализации проекта профессиональной пробы в студии "Мир красоты" используются следующие методы: анкетирование учащихся, тестирование, беседы, психологическая диагностика, встречи с представителями разных профессий, экскурсии, а также использование Интернет-ресурсов. Всё это позволяет поддерживать интерес учащихся к участию в проекте.
Библиографический список:

1. Климов Е.А. Психология профессионала. Воронеж, МО ДЭУ, 2003г 
1. Кибарев, А.А. Активные методы обучения и консультирования в профессиональном самоопределении: практикум по профориентации школьников старших классов/А.А. Кибарев. - Хабаровск: ХК ИППК ПК, 2005.
1. Материал из опыта работы ГБУ ДО ЦТиО Фрунзенского района Санкт - Петербурга "Профессиональное самоопределение  учащихся в учреждении дополнительного образования. Виды. Формы. Опыт".2020
1. Профессиональная ориентация и профильное обучение: учебно-методические материалы в помощь разработчикам элективных курсов. Под редакцией Г.В. Черниковой. Москва, АПК и ППРО, 2005г. 
1. [bookmark: _dx_frag_StartFragment]Пряжников Н.С. Теория и практика профессионального самоопределения.-М.: МГППИ,1999-108с.
1. Пряжников Н.С. Активные методы профессионального самоопределения.- М.: МГППИ,2001. 
1. Пряжников Н.С. «Профориентация в школе: игры, упражнения, опросники (8-11 классы).» Москва, ВАКО, 2005 – с.228. 


План работы по реализации проекта «Предпрофессиональные пробы: расширение индивидуального образовательного маршрута учащихся. (Чемпионат Ворлдскилс Юниор)» на 2019-2020 учебный год

Цель: сформировать готовность подростков к жизненному профессиональному самоопределению, которая реализуется в обоснованном построении индивидуальной образовательной траектории (выбор профиля обучения на старшей ступени или сферы профессиональной деятельности для обучения в системе начального и среднего профессионального образования).

Задачи:
1.        Познакомить учащихся с актуальным для них «информационным полем», т.е. иметь целостное представление о мире профессий в сфере индустрии красоты. 
2.        Оказать психолого-педагогическую помощь в обеспечении подростков средствами самопознания для исследования собственных познавательных интересов, склонностей, способностей, развитии умений по целеполаганию и планированию дальнейшего образования.
3.        Помочь в выборе путей и способов развития познавательных и личностных возможностей в системе предпрофильной образовательной подготовки.

Состав рабочей группы:
1. Шахно Наталья Николаевна, педагог дополнительного образования, руководитель студии "Мир красоты" ГБУ ДО ЦТиО Фрунзенского района Санкт-Петербурга
2. Гладких Светлана Александровна, методист, педагог-психолог ГБУ ДО ЦТиО Фрунзенского района Санкт-Петербурга
3. Хвостикова Татьяна Евгеньевна, преподаватель курса «Визаж и стилистика» СПб ГБПОУ Академии индустрии красоты «Локон»
4. Завалинская Марина Юрьевна, преподаватель курса «Визаж и стилистика» СПб ГБПОУ Академии индустрии красоты «Локон»
5. Серебрякова Елена Вадимовна, педагог дополнительного образования студии "Визаж" ГБУ ДО ДДЮТ «На Ленской»
6.  Черник Клавдия Ильинична, преподаватель курса «Парикмахерское искусство», СПб ГБ ПОУ "Колледж Петербургской моды"

Предполагаемые результаты и практическая значимость проекта:
	Результатами проекта могут выступать такие маркеры как:
1. освоение учащимися содержания, характера труда, предъявляемые к личности и профессиональным качествам в сфере индустрии красоты;
1. общие теоретические сведения, связанные с характером выполняемой пробы;
1. технологию выполнения профессиональной пробы;
1. правила безопасности труда, санитарии, гигиены;
1.  инструменты, материалы, оборудование и правила их использования на примере практической пробы;
1. выполнять простейшие операции; пользоваться инструментом, материалом, документацией; выполнять санитарно-гигиенические требования и правила безопасности труда;
1. соотносить свои индивидуальные особенности с профессиональными требованиям 
 
Немаловажным диагностическим фактором и практическим результатом работы по проекту можно отнести:
- диагностику общих и специальных профессиональных качеств учащихся;
- получение завершенного продукта деятельности по каждому направлению деятельности проекта;
-получение очень важного навыка выполнения функциональных обязанностей, предъявляемых к профессии индустрии красоты;
- создание целостной картины конкретной профессии и группы родственных профессий, сфер, их включающих;
- развивающий характер профессиональной пробы, направленный на интересы, склонности, способности, профессионально важных качеств личности учащихся, достигаемый за счет постепенного усложнения выполнения практических заданий профессиональной пробы в соответствии с уровнем подготовленности учащихся к ее выполнению, внесения в содержание пробы элементов творчества и самостоятельности.;
Профессиональные пробы являются, своего рода, моделью конкретной профессии, посредством апробирования которой, учащиеся получают сведения об элементах деятельности различных специалистов, что позволяет узнать данную профессию изнутри. При этом учащиеся на собственном опыте узнают о своих индивидуальных качествах и способностях, а главное, могут сами соотнести свой природный и накопленный потенциал с требованиями конкретной практической деятельности в различных сферах труда. Приобретенный социальный опыт поможет учащимся студии легче определиться с теми направлениями, которые им нравятся и где они смогут быть наиболее успешны и конкурентоспособны. 



План мероприятий проекта на 2019-2020 учебный год

	[bookmark: T.5248797BB007753E2D14C783265C1FE01768AB][bookmark: T.0]№
	Мероприятия
	Цель
	Ответственные
	Сроки

	Диагностика учащихся
	

	
	
	
	
	

	1
	ДДО Е.А. Климова

	Определения типа профессии, который наиболее подходит человеку в зависимости от его интересов, склонностей, темперамента
	Педагог-психолог
Гладких С.А.
	декабрь -февраль


	2
	Тест "Волшебное дерево"
	Проективная графическая методика, направленная на изучение индивидуально-типологических особенностей личности
	Педагог-психолог
Гладких С.А.

	декабрь-февраль

	3
	Выявление степени удовлетворённости уч-ся образовательными услугами (анкета)
	Выявление степени удовлетворённости уч-ся образовательными услугами (анкета)
	Педагог-психолог
Гладких С.А.
	май-июнь

	Мероприятия 
	

	1
	Посвящение в студийцы (ежегодно)
	Активизировать работу коллектива через участие в совместных мероприятиях ЦТиО, развить творческие и коммуникативные способности студийцев, способствовать росту имиджа студийцев
	Педагог Шахно Н.Н.
	октябрь

	2
	Новогодний бал, мастер класс по аквагриму
	Развить творческие и коммуникативные способности студийцев,
создать условия для демонстрации успеха учащихся, способствовать росту имиджа студийцев
	Педагог Шахно Н.Н.
	декабрь

	3
	Мастер-класс по аквагриму на открытом Международном фестивале «Разноцветная планета»
	Развить творческие и коммуникативные способности студийцев,
создать условия для демонстрации успеха учащихся
	Педагог Шахно Н.Н.
	февраль

	4
	Мастер класс в рамках городского конкурса «Профессионалы Санкт-Петербурга»
	Современные тенденции стилистики парикмахерского искусства
	Преподаватель 
СПб ГБПОУ Академии индустрии красоты "Локон" 
	февраль

	Экскурсии на предприятия
	

	1
	Посещение профессиональной выставки и Международного Чемпионата по парикмахерскому искусству «Невские берега»
	Знакомство с современными тенденциями индустрии красоты: культовыми продуктами, новыми технологическими разработками, сезонными новинками. 
	Педагог Шахно Н.Н., совместно с родителями учащихся
	ноябрь

	2
	Экскурсия в СПб ГБ ПОУ "Колледж Петербургской моды"

	Знакомство с профессиями в сфере индустрии красоты. Знакомство с колледжем
	Педагог Шахно Н.Н.
Преподаватель Колледжа Черник К.И.
	март

	3
	Экскурсия в СПб ГБПОУ Академию индустрии красоты «Локон»
	Знакомство с Академией  и профессией визажист-стилист. 
	Педагог Шахно Н.Н.
Преподаватель Академии 
	март

	4
	Экскурсия в парикмахерскую
«Цирюльня»
	Знакомство с работой мастеров-практиков
	Шахно Н.Н.
	апрель

	Конкурсы
	

	1
	V Открытый региональный Чемпионат «Молодые профессионалы» (WorldSkills Russia)
	Участие воспитанников студии. Компетенция «Визаж и стилистика»
	Педагог Шахно Н.Н.
Методист, педагог-психолог Гладких С.А.
	декабрь

	2
	Городской Конкурс по профориентации "Шаг в профессию» в рамках национального проекта «Билет в будущее»
	Отработка техники макияжа в стиле "Барби"
Номинация "Визаж и стилистика"
	Педагог Шахно Н.Н.
Педагог Серебрякова Е.В.,  студия "Визаж"  ГБУ ДО ДДЮТ «На Ленской»

	декабрь

	3.
	Профпробы в Академии красоты «Локон» в рамках подготовки к V Открытого регионального чемпионата 
	Профессиональное самоопределение, приобретение элементарных навыков в  направлении "Визаж и стилистика"
	Педагог Шахно Н.Н.
Хвостикова Т.Е.
	сентябрь-ноябрь
(8 встреч)


	Проекты учащихся
	

	1
	Участие в проекте «Таланты ЦТиО»
	Презентация работ
	Педагог Шахно Н.Н.
	май

	2
	Презентации учащихся по разделам общеобразовательной общеразвивающей дополнительной программы «Красота и я»
	«Плетение кос и косичек»
«Коллаж 3-D.Пучок из волос» 
«Макияж Смоки-Айс»
«Классический маникюр»
«Как обучиться аквагриму»
«Вечерние прически»
«В стиле барокко»
	Педагог Шахно Н.Н.

	В течение года





План мероприятий проекта на 2020-2021 учебный год

Цель: сформировать готовность подростков к жизненному профессиональному самоопределению, которая реализуется в обоснованном построении индивидуальной образовательной траектории (выбор профиля обучения на старшей ступени или сферы профессиональной деятельности для обучения в системе начального и среднего профессионального образования).

Задачи:
1.        Познакомить учащихся с актуальным для них «информационным полем», т.е. иметь целостное представление о мире профессий в сфере индустрии красоты. 
2.        Оказать психолого-педагогическую помощь в обеспечении подростков средствами самопознания для исследования собственных познавательных интересов, склонностей, способностей, развитии умений по целеполаганию и планированию дальнейшего образования.
3.        Помочь в выборе путей и способов развития познавательных и личностных возможностей в системе предпрофильной образовательной подготовки.

Состав рабочей группы:
1. Шахно Наталья Николаевна, педагог дополнительного образования, руководитель студии "Мир красоты" ГБУ ДО ЦТиО Фрунзенского района Санкт-Петербурга
2. Гладких Светлана Александровна, методист, педагог-психолог ГБУ ДО ЦТиО Фрунзенского района Санкт-Петербурга
3. Хвостикова Татьяна Евгеньевна, преподаватель курса «Визаж и стилистика» СПб ГБПОУ Академии индустрии красоты «Локон»
4. Завалинская Марина Юрьевна, преподаватель курса «Визаж и стилистика» СПб ГБПОУ Академии индустрии красоты «Локон»
6.  Черник Клавдия Ильинична, преподаватель курса «Парикмахерское искусство», СПб ГБ ПОУ "Колледж Петербургской моды"


	№
	Мероприятия
	Цель
	Ответственные
	Сроки

	Диагностика учащихся
	

	1
	Входящая анкета для учащихся студии «Мир красоты»
	Получить стартовую информацию об учащихся в соответствии со спецификой направленности студии
	педагог-психолог
Гладких С.А.
	сентябрь

	2
	Входящая диагностика для учащихся проекта
	Выявление личностных и индивидуальных особенностей учащихся, создание условий для развития
	педагог-психолог
Гладких С.А.
	сентябрь-октябрь

	3
	ДДО Е.А. Климова

	Определения типа профессии, который наиболее подходит человеку в зависимости от его интересов, склонностей, темперамента
	педагог-психолог
Гладких С.А.
	декабрь -февраль


	4
	Тест "Волшебное дерево"
	Проективная графическая методика, направленная на изучение индивидуально-типологических особенностей личности

	педагог-психолог
Гладких С.А.
	декабрь-февраль

	5
	Выявление степени удовлетворённости уч-ся образовательными услугами (анкета)
	Выявление степени удовлетворённости уч-ся образовательными услугами (анкета).
	педагог-психолог
Гладких С.А.
	май-июнь

	Психолого-педагогические мероприятия

	1
	Занятия с учащимися
Студии «Мир красоты»
	Создание педагогических и социально-психологических условий, позволяющих учащимся студии успешно обучаться и развиваться в данной творческом коллективе
	педагог-психолог
Гладких С.А.
	октябрь-май

	2
	Занятия с участниками конкурсов
	Создание психологической готовности к успешному участию в конкурсе
	педагог-психолог
Гладких С.А.
	перед конкурсными соревнованиями

	3
	Индивидуальные консультации с учащимися
	Выявление потенциальных ресурсов каждого воспитанника в освоении данной программы обучения
	педагог-психолог
Гладких С.А.
	по запросу, в течение учебного года

	Мероприятия 
	

	1
	Посвящение в студийцы (ежегодно)
	Активизировать работу коллектива через участие в совместных мероприятиях ЦТиО, развить творческие и коммуникативные способности студийцев, способствовать росту имиджа студийцев

	Педагог дополнительного образования Шахно Н.Н.
	октябрь

	2
	Новогодний бал, мастер класс по аквагриму
	Развить творческие и коммуникативные способности студийцев,
создать условия для демонстрации успеха учащихся, способствовать росту имиджа студийцев

	Развить творческие и коммуникативные способности студийцев,
создать условия для демонстрации успеха учащихся, способствовать росту имиджа студийцев

	декабрь

	3
	Мастер-класс по аквагриму на открытом Международном фестивале «Разноцветная планета»
	Развить творческие и коммуникативные способности студийцев,
создать условия для демонстрации успеха учащихся
	Педагог дополнительного образования Шахно Н.Н.
	февраль

	4
	Мастер-класс по аква-гриму на «Весеннем балу»
	Развить творческие и коммуникативные способности студийцев,
создать условия для демонстрации успеха учащихся, способствовать росту имиджа студийцев

	
	март

	5
	Семейная мастерская

	
	Педагог дополнительного образования Шахно Н.Н
	апрель

	Экскурсии на предприятия
	

	1
	Посещение профессиональной выставки и Международного Чемпионата по парикмахерскому искусству «Невские берега»
	Знакомство с современными тенденциями индустрии красоты: культовыми продуктами, новыми технологическими разработками, сезонными новинками. 
	Педагог дополнительного образования Шахно Н.Н., совместно с родителями учащихся
	ноябрь

	2
	Экскурсия в СПб ГБ ПОУ "Колледж Петербургской моды"

	Знакомство с профессиями в сфере индустрии красоты. Знакомство с колледжем
	Педагог дополнительного образования Шахно Н.Н.
Преподаватель Колледжа Черник К.И.
	март

	3
	Экскурсия в СПб ГБПОУ Академию индустрии красоты «Локон»
	Знакомство с Академией и профессией визажист-стилист
	Педагог дополнительного образования Шахно Н.Н.
Преподаватель Академии Виктория Всеволодовна
	март

	4
	Экскурсия в парикмахерскую
«Цирюльня»
	Знакомство с работой мастеров-практиков
	Педагог дополнительного образования Шахно Н.Н.
	апрель

	Конкурсы
	

	1
	VI Открытый региональный Чемпионат «Молодые профессионалы» (WorldSkills Russia)
	Участие воспитанников студии. Компетенция «Визаж и стилистика»
	Педагог дополнительного образования Шахно Н.Н.
Методист, педагог-психолог Гладких С.А.
	декабрь

	2
	Профпробы в Академии красоты «Локон» в рамках подготовки к VI Открытому региональному чемпионату «Молодые профессионалы» (WorldSkills Russia)
	Профессиональное самоопределение, приобретение элементарных навыков в направлении "Визаж и стилистика"
	Педагог дополнительного образования Шахно Н.Н.
Хвостикова Т.Е.
	сентябрь-ноябрь
(8 встреч)


	3
	Районный семинар на базе ГБПОУ «Академия индустрии красоты «Локон» «Профессиональная проба как способ эффективного профессионального самоопределения учащихся»
 
	Совместный семинар для ответственных за профориентационную работу в ОУ Фрунзенского района
	ГБУ ДО ЦТиО Фрунзенского района Санкт-Петербурга, ГБПОУ «Академия индустрии красоты «Локон»
	октябрь

	
	Открытый Международный фестиваль детского художественного творчества «Разноцветная планета» 
	Участие в конкуре
	Педагог дополнительного образования Шахно Н.Н.

	ноябрь 


	
	Конкурс мультимедийных презентаций «Мир профессий»
	Профессиональное самоопределение, приобретение
	ГБНОУ ДО ДУМ, ГБУ ДО ЦТиО
	февраль - март

	Проекты учащихся
	

	1
	Участие в проекте «Таланты ЦТиО»
	Презентация работ
	Педагог дополнительного образования Шахно Н.Н.
	май

	2
	Презентации учащихся по разделам общеобразовательной общеразвивающей дополнительной программы «Красота и я»
	«Плетение кос и косичек»
«Коллаж 3-D.Пучок из волос» 
«Макияж Смоки-Айс»
«Классический маникюр»
«Как обучиться аквагриму»
«Вечерние прически»
«В стиле барокко»
	Педагог дополнительного образования Шахно Н.Н.

	В течение года




Приложение 2

[bookmark: _Hlk56071145]Индивидуальный образовательный маршрут
Ф.И.О.___М***** С***** , год обучения _5__
на 2020-2021 год
Изучаемые модули: «К вершинам мастерства»

	
	Рефлексия
	Психолого-педагогическая поддержка, кураторство

	Диагностика и анализ
	Знаю-умею-достиг:
1.Отличный уровень знаний по программам: «Мир красоты» (1 год), «Красота и Я» (3 года). 
Приступила к активному обучению программы «К вершинам мастерства» (1 год).
2.Особый интерес вызывают
профессиональные пробы (участие в конкурсах, проектах: «Эталон» ,«Магия стиля», «Билет в будущее», «Ранняя профессионализация» (проект ЦТиО), мастер-классы: к 100-летию дополнительного образования в Ленэкспо (2018), Академии индустрии красоты «Локон» (ежегодно), колледжа Петербургской моды» (ежегодно). 3.Наставничество младших воспитанников студии «Мир красоты»
4.Умеет анализировать выполненные этапы своей работы, проводить анализ результата участия в конкурсе
5.Умеет создавать индивидуальные, уникальные, подиумные работы. 
5.Результаты: отлично освоила программы обучения: «Мир красоты», «Красота и Я». Имеет высокие результаты участия в конкурсах: «ТехноКаКтус» (3 место), «Шаг в профессию» (2 вторых места, 1 – третье, 1 – первое)
	Было проведено психолого-педагогическое исследование:
Методика «Кактус», методика Куна, методика Климова, методика «Волшебное дерево», входящая анкета, анкета удовлетворенности обучения учащимися.

Задачи куратора:
1.Обеспечить вариативность творческой деятельности учащегося.
2.Составить ИМ с учетом интересов ребенка.
3.Развивать креативные способности учащегося.
4.Совершентвовать в дальнейшем творческий потенциал и лидерские качества учащегося.
5.Разработать программу наставничества с начинающими воспитанниками студии.


	Проектирование
	Хочу узнать – научиться – достичь
1.Развивать навыки в сфере визажиста-стилиста, парикмахера и маникюра 
2.Развивать свои личные качества: трудолюбие, сосредоточенность  
3.Продолжить успешное участие в конкурсах по компетенции «Визаж и стилистика», парикмахерскому искусству.

	При составлении были использованы методики изучения психологических особенностей развития личности учащихся в рамках образовательной программы «Профи-микс».
По итогам тестирования были выбраны приоритетные задачи на текущий учебный год:
1. Совершенствование знаний и навыков по изучаемым модулям
2.Решение творческих заданий в рамках программы компетенций WorldSkills.
3.Участие в конкурсах, олимпиадах, викторинах, конференциях различных уровней по интересам учащегося.

	Организация учебной деятельности
	Мои шаги в достижении цели:
- освоение новых навыков в изучаемых профессиях;
- изучение материалов по визажу, парикмахерскому искусству и маникюру;
- участие в конкурсах:
Региональный Чемпионат WorldSkills, компетенция «Визаж и стилистика» (юниоры) (декабрь 2020),
Открытый Международный фестиваль детского художественного творчества «Разноцветная планета» (февраль),
Городской конкурс мультимедийных презентаций «Мир профессий» (март 2021).

	Сентябрь 
– составление индивидуального маршрута на 2020-2021 учебный год, изучение Положений конкурсов, составление плана подготовки к конкурсам 
Октябрь 
– разработка дизайн-проекта по конкурсному заданию к Региональному Чемпионату WorldSkills (Юниор)
Ноябрь 
– практическая отработка конкурсных заданий, участие в совместных тренировках в Академии индустрии красоты «Локон», участие в проекте «Билет в будущее».
Декабрь 
- практическая отработка конкурсных заданий, участие в Чемпионате
Январь 
- разработка дизайн-проекта и практическая отработка конкурсного задания к Открытому Международному фестивалю детского художественного творчества «Разноцветная планета»
Февраль 
– участие в Фестивале и подготовка к конкурсному заданию Городского конкурса мультимедийных презентаций «Мир профессий»  
Март 
– участие в Городском конкурсе мультимедийных презентаций «Мир профессий»
Апрель 
– подведение итогов участия в конкурсах и чемпионатах
Май 
– представление – презентация на ежегодном подведении итогов «Таланты ЦТиО»


	Мониторинг и анализ


	Проводится входящая и итоговая диагностика по результатам учебного года.
В конце учебного года заполняется диагностическая карта учащегося.
Анализируется опыт наставнической работы совместно с учащимся.

	Методики:
Входящая анкета (в начале учебного года), методики по обучающей программе, анкета удовлетворенности обученности, диагностические карты.





Индивидуальный образовательный маршрут
Ф.И.О.___Ш****** М******___, год обучения ___2__
на 2020-2021 год
Изучаемые модули: «Красота и Я»
«К вершинам мастерства»

	
	Рефлексия
	Психолого-педагогическая поддержка, кураторство

	Диагностика и анализ
	Знаю-умею-достиг:
1.Хороший уровень знаний по визажу, работе с волосами.
2.Особый интерес вызывает
искусство визажа.
3.Умеет анализировать
свою работу, корректировать ошибки в выполнении заданий.
4.Умеет создавать индивидуальные и фантазийные образы, правильно подбирать цветовые решения в выполнении заданий.
5.Результаты: успешно осваивает программы обучения: «К вершинам мастерства», «Красота и Я», активно принимает участие во всех мероприятиях, проектах. Готова принимать участие в конкурсных мероприятиях более высокого уровня.
 
	Было проведено психолого-педагогическое исследование:
Методика «Кактус», методика Куна, методика Климова, методика «Волшебное дерево», входящая анкета, анкета удовлетворенности обучения учащимися.

Задачи куратора:
1.Обеспечить вариативность творческой деятельности учащегося.
2.Составить ИМ с учетом интересов ребенка.
3.Развивать профессионализм в выполнении заданий компетенций WorldSkills.
4.Совершентвовать в дальнейшем творческий потенциал и лидерские качества учащегося.

	Проектирование
	Хочу узнать – научиться – достичь
1.Развивать навыки в сферах: парикмахера-стилиста, визажиста, мастера маникюра.
2.Развивать личные качества    
3.Продолжить успешное участие в конкурсах по визажу
	При составлении были использованы методики изучения психологических особенностей развития личности учащихся в рамках образовательной программы «Профи-микс».
По итогам тестирования были выбраны приоритетные задачи на текущий учебный год:
1.Совершенствование знаний и навыков по изучаемым модулям
2.Решение творческих заданий в рамках программы компетенций WorldSkills.
3.Участие в конкурсах, олимпиадах, викторинах, конференциях различных уровней по интересам учащегося

	Организация учебной деятельности
	Мои шаги в достижении цели:
- освоение новых навыков в профессии парикмахера-стилиста;
- изучение техники визажа, прически и маникюра;
- продолжение занятий в студии «Мир красоты», по программам «К вершинам мастерства», «Красота и Я»;
- участие в конкурсах и проектах: 
Проект «Билет в будущее» (ноябрь 2020)
Региональный Чемпионат WorldSkills, компетенция «Визаж и стилистика» (юниоры) (декабрь 2020);
Открытый Международный фестиваль детского художественного творчества «Разноцветная планета» (февраль);
Городской конкурс мультимедийных презентаций «Мир профессий» (март 2021).

	Сентябрь 
– составление индивидуального маршрута на 2020-2021 учебный год, изучение Положений конкурсов, составление плана подготовки к конкурсам 
Октябрь 
– разработка дизайн-проекта по конкурсному заданию к Региональному Чемпионату WorldSkills (Юниор)
Ноябрь 
– практическая отработка конкурсных заданий, участие в совместных тренировках в Академии индустрии красоты «Локон», участие в проекте «Билет в будущее».
Декабрь 
- практическая отработка конкурсных заданий, участие в Чемпионате WorldSkills.
Январь 
- разработка дизайн-проекта и практическая отработка конкурсного задания к Открытому Международному фестивалю детского художественного творчества «Разноцветная планета».
Февраль 
– участие в Фестивале и подготовка конкурсного задания Городского конкурса мультимедийных презентаций «Мир профессий».  
Март 
– участие в Городском конкурсе мультимедийных презентаций «Мир профессий».
Апрель 
– подведение итогов участия в конкурсах и чемпионатах.
Май 
– представление – презентация на ежегодном подведении итогов «Таланты ЦТиО»


	Мониторинг и анализ


	Проводится входящая и итоговая диагностика по результатам учебного года.
В конце учебного года заполняется диагностическая карта учащегося.
	Методики:
Входящая анкета (в начале учебного года), методики по обучающей программе, анкета удовлетворенности обученности, диагностические карты.






