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Информационная карта

	Полное название программы
	Программа детской оздоровительной площадки с дневным пребыванием детей на базе МБУ  ДО ДООЦ «Дзержинец»

	Цель программы
	Организация досуга детей и подростков по месту жительства во время летних каникул

	Участники программы, количество
	Дети – с 6 до 14 лет.
Количество – не  ограниченно

	Срок реализации программы
	Июнь, июль  2021года, ежедневно  рабочие  дни

	Направленность программы
	- развитие творческого и интеллектуального потенциала, индивидуальных способностей и творческой активности детей; 
- организация и проведение спортивных мероприятий; 
- пропаганда семейных ценностей и здорового образа жизни; 
- профилактика асоциальных явлений и безнадзорности в молодежной среде

	Краткое содержание программы
	В рамках программы планируется проведение тематической игры

	Ожидаемый результат
	- увеличение доли детей и подростков, охваченных организованным досугом; 
- организация стабильной досуговой работы на детской площадке; 
- полезная занятость детей и подростков;
- снижение степени социальной дезадаптации;
- снижение количества правонарушений;
- передача и усвоение социального опыта  подростков через совместную деятельность детей и взрослых

	Название организации
	МБУ ДО ДООЦ  «Дзержинец»

	Почтовый адрес организации
	Нижегородская  обл, Балахнинский  район, п. Совхозный, Зелёная Долина , д.1

	Автор программы
	Хохлова Елена Михайловна










Пояснительная записка
Каникулы – это и время отдыха, и период значительного расширения практического опыта ребёнка, освоения новой информации, её осмысления, формирования новых умений и способностей, которые составляют основу характера, особенности коммуникации, жизненного самоопределения и нравственной направленности личности. 
Перед большинством родителей встаёт вопрос о том, каким образом организовать летний отдых своих детей. Организованный отдых во время каникул является одной из форм воспитания и занятости детей. Это «зона» особого внимания к ребенку, его социальная защита, время оздоровления. Особую роль, в данном случае, играют дворовые площадки. Дворовая площадка даёт возможность для раскрытия творческих способностей детей и способствует психологическому комфорту в общении. Кроме того, правильно организованная деятельность, отдых, досуг, оздоровление способствуют духовному и физическому росту детей, имеет реальный выход в жизнь. 
Посещая такую площадку, ребёнок не отрывается от семьи, находится под присмотром педагогов, занят интересными делами, а вечером и в выходные дни находится в кругу семьи. Ещё один немаловажный момент – это возможность общения ребёнка с привычным кругом друзей.Происходит создание благоприятных условий для общения детей между собой, обмена духовными и эмоциональными ценностями, личностными интересами. 
Воспитательная ценность такого вида организации отдыха состоит в том, что создаются условия для педагогически целесообразного, эмоционально привлекательного досуга детей, восстановления их здоровья, удовлетворения потребностей в новизне впечатлений, творческой самореализации, общении и самодеятельности в разнообразных формах.
Актуальность разработки программы обусловлена эффективностью создания в летний период среды, способствующей приобретению новых знаний, развитию творческих способностей, детской самостоятельности, получение участниками умений и навыков индивидуальной и коллективной творческой деятельности, самоуправления, социальной активности. 
Разработка программы дворовой площадки вызвана: повышением спроса родителей и детей на организованный отдых;  работой по укреплению здоровья учащихся и формированию у них потребности здорового образа жизни;  необходимостью профилактики безнадзорности детей и подростков. 
Организованная занятость в дневное время, способствует снижению свободного времяпрепровождения детей, а значит, снижает риск совершения несовершеннолетними правонарушений.
Выбранная форма организации занятости и отдыха детей для Центра мало затратна и реалистична с точки зрения имеющихся ресурсов (педагогических, материальных, финансовых, творческих и.т.д.). Дворовая площадка по месту жительства позволяет детям проводить несколько часов в день с пользой и интересом в конкретном месте и, что немаловажно для родителей, под присмотром взрослых.
Данная программа позволит детям нашего города, не уезжающим на данный период каникул, отдохнуть с пользой, принимая участие в коллективно - творческих делах, играя на свежем воздухе.  Дети в течение смены смогут проявить свои творческие способности. Между детьми разных возрастов появятся товарищеские отношения. Будут удовлетворены потребности детей в творчестве и игре. Родители в данный период времени будут спокойны за своих детей, у них повысится заинтересованность в регулярном посещении детьми дворовой площадки. 
Направленность программы
По своей направленности является комплексной, т. е. включает в себя разноплановую деятельность, объединяет различные направления здорового образа жизни, развития, отдыха и воспитания детей в условиях летней оздоровительной площадки с дневным пребыванием. 
Данная программа направлена на:
- развитие творческого и интеллектуального потенциала, индивидуальных способностей и творческой активности подростков;
- организацию и проведение спортивных мероприятий;
- пропаганду семейных ценностей и здорового образа жизни; 
- профилактика асоциальных явлений и безнадзорности в молодежной среде.
Адресат программы 
Программа разработана с учетом возрастных и индивидуальных способностей и рассчитана на детей от 6 до 14 лет.
Предельная наполняемость площадки для обучающихся 1-4 классов – не более 10 детей, для остальных школьников – не более15 детей.
При комплектовании особое внимание уделяется детям из малообеспеченных, неполных семей, из семей, имеющих родителей-пенсионеров, а также детям, находящимся в трудной жизненной ситуации.
На площадку дети принимаются согласно сложившейся эпидемиологической обстановке, а также сведений об отсутствии контактов с инфекционными заболеваниями.
Цели и задачи программы
Цель: Организация активного досуга неорганизованных детей и подростков на игровых площадках, улицах, дворах города, создание условий для максимального раскрытия и развития творческого потенциала каждого по месту жительства во время летних каникул.
Задачи:
- развитие коммуникативных способностей детей, сплочение временного детского коллектива вокруг общей цели; 
- организация сплоченного разновозрастного коллектива, способного самостоятельно обеспечить культурный досуг;
- развитие навыков общения в разновозрастном коллективе;
- создание благоприятных условий для увлекательного досуга; 
- развитие позитивных интересов детей с целью профилактики, антисоциального поведения;
- формирование культуры поведения детей; 
- профилактика детской безнадзорности в летний период.
Объем и срок освоения программы
По продолжительности программа является краткосрочной и реализуется в одну смену с понедельника по пятницу по 10 дней в течение июня и июля месяцев. Суббота и воскресенье - выходные дни. Занятия проводятся с 14-00 до 18-00.
Режим занятий
Занятия проводятся в течение двух недель с понедельника по пятницу:
14.00 - Сбор и встреча детей
14.15 - Игры на знакомство
14.30 - Объяснение правил и запуск игры «Among Us»
14.45-17.45- Игра
17.45-18.00 - Рефлексия, игровой рейтинг. 


Формы обучения
Программа работы дворовой площадки представляет собой сочетание разнообразных методов и форм работы. Поскольку игра всегда являлась первоисточником включения подростка в социальное взаимодействие и была связующим звеном между детством и взрослой жизнью, особое значение в программе отдается методу игрового взаимодействия как организованному процессу игрового общения, а также формам работы, позволяющим подросткам проявлять собственную активность, наиболее полно реализовывая свои знания и умения.
В программе также применяются методы обучения: словесные (беседа, дискуссия); метод организации деятельности (упражнение), метод стимулирования поведения и деятельности (поощрение), методы самовоспитания (самооценка); методы диагностики: тестирование, анкетирование, наблюдения.
Планируемые результаты
В ходе реализации данной программы планируется достичь следующих результатов: 
- увеличение доли детей и подростков, охваченных организованным досугом;
- организация стабильной досуговой работы на детской площадке; 
- полезная занятость детей и подростков;
- снижение степени социальной дезадаптации; 
- снижение количества правонарушений;
- формирование общей культуры и здорового образа жизни;
- передача и усвоение социального опыта подростков через совместную деятельность детей и взрослых. 
Знания и умения, полученные ребятами в ходе работы дворовой площадки по месту жительства, будут использованы ими для дальнейшего развития творческого потенциала, интеллектуальных, коммуникативных и физических способностей. Предполагается, что время, проведённое в лагере, не пройдёт бесследно ни для взрослых, ни для детей, и на следующий год они с удовольствием будут участвовать в работе лагеря.



1. Механизм реализации программы
В работе по реализации программы намечены следующие этапы деятельности: 
	№ п/п
	Этапы реализации программы
	Основные виды деятельности
	Сроки проведения

	1

	Подготовительный 
	· издание приказа по учреждению о проведении летней кампании;
· разработка программы деятельности летней дворовой площадки «ЛЕТО AMONGUS»;
· подготовка методического материала;
· подготовка рекламных листовок для привлечения детей на площадку;
- информационное сопровождение;
· разработка способов контроля результатов педагогической деятельности, подведения итогов, анализа; 
· составление необходимой документации для деятельности летней площадки (план мероприятий, режим дня, инструкции  и т.д.);
- подготовка дворовой площадки
	24- 31.05.2021


	2
	Организационный
	· встреча детей, знакомство с ними, проведение диагностики по выявлению лидерских, организаторских и творческих способностей;
· запуск программы «ЛЕТО AMONGUS»;
· ознакомление детей с правилами жизнедеятельности и программой летней дворовой площадки
	01.06.2021;
09.07.2021

	3
	Основной (практический)
	· реализация основной идеи смены;
· вовлечение детей и подростков в коллективную игру
	02.06.2021-14.06.2021;
12.07.2021 - 22.07.2021

	4
	Обобщающий 
(аналитический)
	· подведение итогов смены;
· выработка перспектив деятельности организации;
· анализ предложений,  внесенными детьми, родителями, педагогами, по деятельности летней досуговой площадки в будущем
	15.06.2021;
23.07.2021



2. Содержание программы
Спросите у ребят, кто из них не хочет отправиться в космос, и вырастет лес рук, заблестят глаза, вспыхнут улыбки – ветер странствий дорог каждому. Ребята народ неугомонный, стремятся узнать и увидеть как можно больше. И поэтому мы решили организовать на дворовой площадке путешествие для ребят.
Участники игры: дети, волонтёры, аниматоры (вожатые), кураторы.
Игровая модель
Аниматоры составили маршрут  путешествия по «AmongUs».Введение в игру начинается с момента встречи с детьми. Игра проходит ежедневно, меняются только роли. Ежедневно в игре добавляются новые игроки и новые задачи. На протяжении смены все дети  смогут  побывать в разных ролях.
В первый день смены на видном месте вывешивается карта путешествия. Каждый участник игры получает роль, которая определяется методом жеребьёвки.
Описание сюжетно-ролевой игры «Among Us»
Действие происходит «в космосе». В начале игры каждому игроку выдается роль: «член экипажа», «шпион». «Шпионов» может быть от 1 до n-количества, в зависимости от общего количество пришедших на дворовую площадку ребят. При этом  игрок знает только свою роль и не знает роль других. 
Задача мирных «членов экипажа» заключается в том, чтобы поймать предателей и «убрать» их за борт космического судна, на котором «разворачивается действие игры». В свою очередь, «шпионы» победят только в том случае, если уберут всех «членов экипажа».
Параллельно с обнаружением изменников в своих рядах «члены экипажа» должны выполнять задания на корабле, двигаясь по карте и выполняя различные задания. Игрокам будут розданы карточки, на которых написаны задания. 
Для того, чтобы определить, кто является «шпионом», в ходе игры будет проводиться голосование. Если игроки определили, кто из них «шпион», то его «выбрасывают в космос», в случае ошибки они могут «выбросить в космос» и не виновного игрока.
Играя за «шпиона» необходимо выслеживать игроков и «убирать» их с корабля.  «Шпиону» необходимо стараться, чтобы другие  члены экипажа, его не заметили, при этом можно прятаться, закрывать двери, устраивать саботаж и т.д.
Даже если «члены экипажа» не обнаружат «шпионов», но сумеют разобраться со всеми заданиями, то также могут одержать победу.
Система стимулирования
К окончанию дворовой смены каждый её участник накапливает некоторое количество цветных символов - ракет, что стимулирует творческую деятельность детей. 
Символы имеют различные цвета:
красный – цвет сотрудничества, милосердия;
оранжевый – цвет интеллектуальных способностей;
жёлтый – цвет самопознания;
зелёный – цвет физической культуры и здорового образа жизни;
синий – цвет лидерства;
фиолетовый – цвет творчества и фантазии.
Совместные дела и общение ребенка со сверстниками и педагогами  в условиях летней досуговой площадки позволяют обучать воспитанников нормам социальной жизни, поведению в коллективе, культуре взаимоотношений, располагают к раскрытию их способностей, проявлению инициативы, способствуют приобщению к духовности, усвоению принципов безопасного и здорового образа жизни.
Выполнив все задания, ребята  заполняют ежедневный рейтинг. 
При входе в игру получают жетон, он определяет ежедневное количество в рейтинге:
· всего игроков;
-самые активные игроки. 
Атрибуты игры:
· карточки с заданиями;
· браслеты цветные, чтобы различать игроков и прохожих;
· картинки-пазлы;
· шкаф с шариками;
· цветные пластмассовые шары;
· цветные ленты;
· маленькая игрушка;
· ребусы;
· стрелочки из бумаги;
· мячи, кольца;
· салфетки;
· гуашь.

3. Формы аттестации
Входящая диагностика - проводится в организационный период с целью выявления индивидуальных особенностей детей и корректировки поставленных задач (диагностика интересов). 
Цель: изучение интереса. 
Промежуточная диагностика – проводится во вторую неделю работы площадки в целях анализа и корректировки работы площадки (удачные и неудачные дела, характер общения, отношений детей, настроение). 
Цель: анализ работы площадки.
Итоговая диагностика – проводится в последний день смены для того, чтобы судить о достижении цели программы (т.е. удалось ли создать максимально благоприятные условия для формирования умения взаимодействовать в разновозрастном коллективе). 
Цель: определить степень удовлетворённости участников дворовой площадки. 
Проблемная диагностика – проводится в случае возникновения проблемной ситуации, относящейся к коллективу в целом, отдельному ребёнку. Цель: корректировка данной ситуации.
Диагностика настроения: «Экран настроений», «Чат».
«Экран настроений» - ежедневно каждый ребенок отмечает на экране свое настроение: красный цвет – «Было очень весело»; желтый цвет – «Было немного скучно»; зеленый цвет – «Было не интересно».
«Чат» - оформлен стенд в виде чата, ребята могут написать свои отзывы о прошедшем дне, внести какие-либо предложения. 
Показатели успешности программы: 
· количество детей, принявших активное участие в программе; 
· количество предложений, поступивших от детей по проведению летней дворовой площадки в следующем году; 
· положительные отзывы участников программы и их родителей;
· коллективные творческие дела.

4. Оценочные материалы
Контроль и оценка результатов: 
· степень удовлетворенности ребят пребыванием на дворовой площадке, общением друг с другом и специалистами, оптимизм (анализ «Экрана настроения»); 
· групповая сплоченность (анализ и оценка умения работать в группе); 
· отсутствие деструктивных конфликтов в группе (наблюдение); 
· уровень асоциальных поведенческих проявлений (наблюдение); 
· сформированность навыков решения жизненных проблем, принятия ответственности за собственное поведение, эффективное общение (наблюдение).
Критерии оценки результатов программы (анкеты, приложение 2):
· количество детей посещающих летнюю дворовую площадку;
· активность и участие детей в коллективно – творческой игре;
· уровень и характер взаимоотношений в детской среде;
· устойчивый интерес ребят к игровой и творческой деятельности;
· удовлетворенность детей своим творчеством и результатами в играх.
· заинтересованность родителей в посещении детьми летней дворовой площадки.

5. Методические материалы
Методическое обеспечение программы:
· наличие программы площадки, план мероприятий;
· должностные инструкции, приказы об организации дворовой площадки;
· подбор методических разработок в соответствии с программой дворовой площадки;
· разработка системы отслеживания результатов и подведение итогов.
Методы и Формы работы 
Программа работы дворовой площадки представляет собой сочетание разнообразных методов и форм работы. Поскольку игра всегда являлась первоисточником включения подростка в социальное взаимодействие и была связующим звеном между детством и взрослой жизнью, особое значение в программе отдается методу игрового взаимодействия как организованному процессу игрового общения, а также формам работы, позволяющим детям проявлять собственную активность, наиболее полно реализовывая свои знания и умения. 
Методы обучения: словесные (беседа, дискуссия); метод стимулирования поведения и деятельности (поощрение), методы самовоспитания (самооценка); методы диагностики: тестирование, анкетирование, наблюдения. 
Основные формы работы – групповая и индивидуальная. 
В рамках программы планируется проведение мероприятий:
·  игры: на знакомства, на сплочение коллектива, на выявление лидеров; 
· соревнования;
· тренинги-общения как вид групповой деятельности на приобретение знаний, умений и навыков, необходимых для успешного общения; 
· тематические занятия (беседы, дискуссии, упражнения, тесты);
· коллективные игры.

6.Условия реализации программы
6.1.Материально-техническое обеспечение:
· дворовая детская площадка;
· материалы для оформления и творчества;
· наличие канцелярских принадлежностей;
· настольные игры, спортивный инвентарь;
· музыкальная аппаратура, видеотехника;
· призы, грамоты для стимулирования.
6.2.Список используемых источников
6.2.1. Список используемой литературы
1.Савельев Д.А., «Мастер-класс для вожатых» ,ООО «Гуманитарный издательский центр ВЛАДОС», 2015;
2.Юлия Баранова «92 дня лета» издательство Ridero,2018;
3. Килунин К.Б., «Вожатый», «Литрес» ,2017
6.2.2. Интернет –источники
https://vk.com/@mcsamara-kopilka-vozhatogo-kollektivno-tvorcheskoe-delo-ktd;
https://summercamp.ru/%D0%98%D0%B3%D1%80%D1%8B_%D0%9A%D0%A2%D0%94.
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Приложение 1

Инструкция по общим мерам безопасности
Педагог обязан:
· в случае возникновения опасности состоянию здоровья и жизни детей принять все меры для устранения этой опасности;
· ликвидировать источники травматизма, устранить нарушения санитарного состояния, пожарной безопасности;
· не допускать нарушений правил техники безопасности (проводить ежедневный инструктаж перед началом игры);
· требовать от детей выполнения правил техники безопасности во время проведения игры;
· следить за наличием спортивной обуви у ребёнка при проведении игры.


Приложение 2

Анкета на входе для детей
Ответив на вопросы анкеты, ты поможешь нам интересно организовать твой отдых в лагере. 
1. Чем ты любишь заниматься в свободное время? 
2. Любишь ли ты петь и танцевать, какие по жанру песни и танцы предпочитаете? 
3. Любишь ли ты решать головоломки?
4. В какие игры ты любишь играть?
5. Каким видом спорта ты занимаешься?
6. Какие телепередачи ты любишь?
7. Интересуешься ли ты историей нашего края? 
8. Что ты ожидаешь от дворовой площадки?
9. Хочешь ли ты чему-нибудь научиться или научить других?
10.Твои первые впечатления от дворовой площадки? 
Пожалуйста,укажи также: фамилия________________________имя________________________ 
Спасибо за ответы!


Анкета на входе для родителей
Ответив на вопросы анкеты, Вы поможете нам интересно организовать отдых детей в лагере. 
1.Что Вы ожидаете от дворовой площадки? 
2.Чем Ваш ребенок интересуется и увлекается в свободное время? 
3. Занимается ли Ваш ребенок спортом, каким видом?
 4.Чему бы Вы хотели, чтобы Ваш ребенок научился на дворовой площадке? 
5.Ваши первые впечатления о дворовой площадке? 
6. Чтобы Вы хотели пожелать детям? 
7. Чтобы Вы хотели пожелать педагогам? 
Спасибо за ответы!

Опросник
Детям даётся задание: написать, что, по их мнению, на дворовой площадке хорошо и что плохо, или что радует и что огорчает. При этом не ставятся ориентирующие вопросы. 
Анализ, полученной с помощью опросника, информации позволяет увидеть удачные и неудачные дела, характер общения, отношений в лагере, настроение детей, что является показателем жизнедеятельности детского лагеря. 
В нашем детском лагере:
	Мне нравится
	Мне не нравится

	1. (ответы детей)
	1.

	2.
	2.

	
	

	
	

	
	




Анкета на выходе для детей
1. Хотелось бы тебе еще раз принять участие в игре «Among Us»? 
2. Получил (а) ли ты то, что ожидал (а) от дворовой площадки? 
3. Какие из мероприятий дворовой площадки тебе понравились больше всего? Почему? 
4. Было ли тебе скучно? 
5. Что тебе не понравилось?
 6. Жалеешь ли ты о чем-то, что произошло за время пребывания дворовой площадке? О чем?
 7. Что из того, что ты получил (а), ты можешь использовать в своей повседневной жизни уже сейчас?
 8. Чтобы ты хотел (а) пожелать себе? 
9. Чтобы ты хотел (а) пожелать другим ребятам?
 10.Чтобы ты хотел (а) пожелать педагогам?
 11.Самое важное событие на дворовой площадке? Было ли оно? 
12.Можно ли сказать, что ты чему-то научился (лась)? 
13.Твои предложения по улучшению работы дворовой площадки? Пожалуйста, укажите также: фамилия_________________________имя________________________ 
Спасибо за ответы!

Анкета на выходе для родителей
 1.Удовлетворены ли Вы отдыхом Вашего ребенка на дворовой площадке: 
А) да Б) нет В) частично 
2. Если Вы выбрали ответы Б) или В), укажите основные проблемы: 
- режим дня;
- соблюдение санитарных норм;
- занятость детей, организация мероприятий; 
[bookmark: _GoBack]- взаимоотношения, климат в коллективе;
- другое (укажите). 
3. Что Вы считаете положительным в работе лагеря? (укажите)
 4. Ваши предложения по улучшению работы лагеря? (укажите)
Спасибо за ответы!
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